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4347 personer med uføretrygd i Larvik
• 14,6% i Larvik
• 13% i Vestfold og Telemark
• 10,3% i Norge

Flere med uføretrygd jobber
• 18,7% i Vestfold og Telemark



- Å ha troen på jobbsøkeren er noe vi må skape en kultur rundt. Det krever en organisasjon 
med modige medarbeidere og ledere som tør å snakke om når og hvorfor man mister troen, 
slik at man kan hjelpe hverandre til å få den tilbake. En del av denne kulturen handler om å 
akseptere kompleksiteten i arbeidet. Mange i feltet vil gjerne finne den «lette løsningen», men 
den finnes ikke. I stedet må vi omfavne kompleksiteten og hjelpe hverandre for å kunne lykkes 
med de vanskelige løsningene, selv om det er krevende og ambisiøst, 
sier Søren Vinther Fjærestad som er psykolog og sjefskonsulent i Væksthuset.

Individuelle løp – oppfølging over 
tid – av folk med passion





iVekst AS
(VTA)

iFokus
Holding AS

100%
Larvik kommune

iVekst
Kommune AS

100%

iFokus AS
(AFT)

100% 100% iFokus
Kompetanse AS

100% Sammen for livet AS

Kopano AS

99,36%

7,1%

o Aksjeloven
o Tiltaksforskriften

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
Du får legge til din egen 



Hvor er vi?
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Moloveien 10, 
3187 Horten

Storgaten 35, 
3126 Tønsberg

Kongens gate 2A, 
3210 Sandefjord

Hovedkontor:
Elveveien 36, 
3262 Larvik

Ekspertbistand
Norsk på Arbeidsplassen

Norsk på Arbeidsplassen

Avklaring
Norsk på Arbeidsplassen

Arbeidsforberedende trening (AFT)
Fag- og norskopplæring
Avklaring
Ekspertbistand
Sammen for livet 

Gjærdal 2 , 
3210 Larvik

Tilrettelagt arbeid (VTA)
Lærekandidater



Hvilke markeder er iFokus i?
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Marked Hva 

Målgruppe 1 Personer utenfor arbeidsmarkedet som er i aktivitet på vei tilbake i
jobb/utdanning (inkl. arbeidstakere VTA, Lærekandidater og VTA-O) – eller
jobbsøkere i avklaringsløp i forhold til jobb. (NAV-tiltak)

Målgruppe 2 Personer utenfor arbeidsmarkedet – i arbeidsfør alder – som ikke er i 
aktivitet i forhold til jobb/utdanning. (Eks. uføretrygdede, mottakere av 
sosialhjelp, andre som ikke opplever iFokus/NAV som relevante.)

Målgruppe 3 Personer som i dag er i arbeid, men som står i fare for å falle ut.
(eks. kompetanseheving, sykefraværsoppfølging)



iVekst AS

• 10 nye plasser fra 1. mars 2024 – nå 92 plasser
• Cafè Sliperiet
• Sykehjemsamarbeidet
• Ny leder 1. mai – Christian Tynning Bjørnø (38)
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Aktivitetsplikt for unge mottakere av sosialhjelp

Rapportens anbefalinger til NAV:
• Kommunene bør tilstrebe å bygge opp brede og fleksible 
aktivitetstilbud for unge brukere.
• Bruken av Kvalifiseringsprogrammet bør økes for å forhindre at målgruppen 
for KVP går mot AAP eller uføretrygd.
• Vurder å etablere flere aktivitetstilbud rettet mot innvandrere.

Status
• Jobber mot oppstart 1. juni 
• Samfunnsnyttige og meningsfulle aktiviteter
• Finansieres av overskudd fra iFokus AS de to første årene. 
• Koble på forskning for å måle effekten – faglig og økonomisk  
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Aksis, Alta

Nordtro, Storslett
Ressurs, Tromsø

INKO, Harstad

Agenda, Narvik
Axello, Sortland

Fides, Stjørdal
Stavne, Trondheim

Prima, Trondheim
Rosenvik, Orkanger

Trollheim, Surnadal
Varde, Kristiansund

Brisk, Ålesund
Furene, Volda Astero, Molde

Aski, Kopervik
Aktio, Haugesund

Allservice/Attende, Stavanger
AKS, Egersund

Amento, Lyngdal SetPro, Evje
JobbKlar, Arendal

Delecto, Kragerø
Kvito, Vinje

Arena, Rjukan
IDEA, Notodden

iFokus, Larvik
ENTER, Drammen

Menova, Hønefoss
Arba, Bærum

OsloKollega, Oslo
Deltagruppen, Askim

OrbitArena, Jessheim

Sølve, Søndre Land
Nitor, Lørenskog

#1 Arbeidsinkludering i Norge

7 100 Jobbsøkere/arbeidstakere

2 150 ansatte
(1 200-1 300 arbeidsinkludering)

NOK 2,6 mrd. Omsetning
(kr 1,2-1,3 mrd. arbeidsinkludering)

36 partnere
REKO, Steinkjer
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2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

Omset-
ning

89,6 mill 80 mill 73,8 
mill

64,1 
mill

127,6 
mill

108,8 
mill

97,0 
mill

95,6 
mill

106,5 
mill

102,1 
mill

101,8mi
ll 

Års-
resultat

5,1 mill 1,3 mill -2,1 mill -1,5 mill 40,7 mill 2,9 mill 0,5 mill -2,6 mill 4,1 mill 5,4 mill -4,3 mill

Overhead
*

2,8 mill 3,5 mill 5,1 mill 6,4 mill 5,3 mill 6,4 mill. 6,9 mill 10,5 
mill

8,9 mill. 8,8 mill. 11,5 
mill

*Inkl. andel husleie tilhørende morselskap

Tap 
anbud

Salg 
bhg.

Våre 
Unge

1,5 mill. 1,7 mill 1,8 mill 0,5 mill

Kopano
(stordrifts-
fordeler)

5,5 mill.



Resultater – 2023
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280 
personer 
i jobb og 

utdanning
(+20%)

1093
personer i 
våre tilbud

(+25%)



Nytt hovedkontor i Hammerdalen
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Muligheter fremover?
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