
Nytt tjenesteområde

Arbeid og medborgerskap
Vi jobber for at alle skal ha gode liv og mestre hverdagen sin 
best mulig. Gjennom tidlig hjelp, arbeid til alle og et 
inkluderende nærmiljø, vil vi forebygge utenforskap og styrke 
fellesskapet. Ved å se hele mennesket og samle våre tjenester 
innen bolig, inkludering, kultur og idrett, gjør vi det enklere for 
deg å delta og bidra i lokalsamfunnet.



Hva er medborgerskap?

Medborgerskap har to dimensjoner: 

1) inkludering og like rettigheter for alle innbyggere

2) innbyggernes aktive deltakelse i samfunnet.

“Mens utenforskap er å stå på utsiden og titte inn, er medborgerskap å stå på 

innsiden og være med på å bygge samfunnet”.







Våre felles utfordringer
● Demografiutvikling

Vi blir stadig flere eldre, noe som krever at vi ruster kommunen for en fremtid der omsorgsbehovet vokser raskere enn folketallet.

● Kommuneøkonomi

Et strammere økonomisk handlingsrom tvinger oss til å prioritere tøffere, tenke nytt om velferd og bruke hver krone der den skaper størst 
verdi for innbyggerne.

● Utenforskap

For å bekjempe utenforskap må vi skape et mer inkluderende Larvik-samfunn 
der alle, uavhengig av bakgrunn, har en vei inn i fellesskapet og arbeidslivet.

● Psykisk helse i endring

Vi må skifte fokus fra bare å behandle uhelse til å støtte opp om mestring 
og forebygging, slik at flere kan leve gode og meningsfulle liv.

● Mangel på arbeidskraft

Når hendene blir færre, må vi bruke teknologi og nye arbeidsmetoder 
smart for å sikre at vi har nok kompetanse til de viktigste oppgavene.



Hvem er vi?

Boligkontoret







Fellesoppdrag i tjenesteområdet

● Tenke nytt og gjøre nytt slik at flere innbyggerne settes i stand til å bidra mer aktivt - både i eget liv, for familie og i 

lokalsamfunn. Vi skal ha en kultur for å teste ut nye metoder, teknologi og samarbeidsformer, for å utnytte mulighetene og 

møte utfordringene i fremtidens kommune. 

● Samhandle på tvers av tjenesteområdene, med innbyggere, nærmiljøene, frivillige og næringsliv for å nå felles mål, 

mobilisere innbyggerkraft og unngå duplisering av tjenester/aktivitet. Vi skal være en pådriver i utviklingen av 

nærmiljøsatsingen og i tjenestesonene. 

● Prioritere innsats der behovet og ønsket effekt er størst. Vi skal finne gode verktøy for å måle resultater. 

● Tilpasse driftsnivå til vedtatte økonomiske ramme.







2. Kraftsentre

● Styrker samarbeid, deltakelse og 

tilhørighet.

● Legger til rette for samarbeid mellom 

kommune, innbyggere, frivillighet, lag, 

foreninger, næringsliv osv

● Nærmere innbyggerne våre

● Prioriterte tettsteder




