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Mandat i KST-sak 120/24

KST - 120/24 Vedtak
1. Kommunedirektgren gis fullmakt til a framlegge revidert versjon av Delegasjonsreglement og
Reglement for kommunestyret, formannskapet, utvalgene og andre folkevalgte organer.

2. Utvalg for valgsaker innstiller til kommunestyret.
3. Sak om revisjon av reglementene legges fram for kommunestyret i 2025.

4. Som et forberedende arbeid med politisk reglement, anmodes kommunedirektgren om a komme
tilbake med forslag til felles “kjgreregler” mellom administrasjon og folkevalgte hgsten 2024, som
oppfelging av folkevalgtsamlingene 3. april 2024 og 21. mai 2024.

5. Kommunedirektgren gis fullmakt til 8 engasjere ekstern bistand ved behov. Kommunedirektgren
legger i tilfelle opp til a seke om a fa dekket kostnadene gjennom O/U-midler. Dersom O/U-midler
ikke innvilges, dekkes kostnadene av disposisjonsfondet, oppad begrenset til kr 100 000.



https://innsyn.onacos.no/larvik/mote/prod/wfdocument.ashx?journalpostid=2021625199&dokid=1881303&versjon=12&variant=A&

KST-sak 120/24 forts.

e Bakgrunn:
o “Gjeldende reglement beerer preg av at det er gjennomfart en rekke etterfalgende
endringer, noe som har pavirket den helhetlige strukturen. En helhetlig giennomgang
kan sikre et mer presist reglement med en god og logisk struktur.”

Innholdsmessig vil kommunedirektgren ta utgangspunkt i gjeldende reglement, med ngdvendige
tilpasninger. Det er allerede notert flere omrader som vil kreve justeringer, presiseringer eller
innholdsmessige endringer av gjeldende reglement. Eksempelvis vil det vaere hensiktsmessig med
enkelte endringer i Delegeringsreglementet som fglge av “Operasjon planvask” og oppdatering av
Delegeringsreglementet etter opprettelse av Hovedutvalg for budsjett og gkonomi. Det er ogsa
ansett ngdvendig a konkretisere reglement for folkevalgte organer ved a fastsette felles "kjgreregler'
for ansvars- og rollefordelingen mellom administrasjon og de folkevalgte. For a oppna gode og
giennomarbeidet reglementer tas det sikte pa en full og helhetlig gijennomgang.




KST-sak 120/24 forts.

e Formal med revisjonen av reglementene og “kjgrereglene”:

O

O
©)
O

Klargjore de folkevalgtes og administrasjonens roller og ansvar
A gi en klar og god styring

A sikre en 3pen, forsvarlig og effektiv forvaltning

At de folkevalgte far et eierskap til reglementene med
ngdvendig medvirkningsverksted for innspill og diskusjon
Praktisk og godt reglement med logisk struktur



Kontrollutvalgets vedtak 22.10.24

2 Kontrollutvalget vil anbefale Larvik kommune v/planutvalget a innhente 1 time gratis
konsulentbistand fra KS for veiledning i hva kommuneloven sier om forholdet mellom
politikk og administrasjon.



Oppdraget til KS Advokatene (NB! Endrede frister)

Kommunedirekteren i Larvik kommune er gitt fullmakt til & framlegge revidert versjon av Delegeringsreglement og Reglement for kommunestyret,
formannskapet, utvalgene og_andre folkevalgte organer. Frist for revisjonen er utgangen av 2025.

Y Videre skal kommunedirekteren fremlegge felles “kjereregler” mellom administrasjon og folkevalgte, for a sikre et godt samarbeid med avklarte roller.
Det er pa navaerende tidspunkt planlagt en sak til kommunestyret i ferste meterunde i 2025.

Larvik kommune seker juridisk bistand til dette arbeidet. Formalet med revisjonen er blant annet a klargjere de folkevalgtes og administrasjonens roller
og ansvar, a gi en klar og god styring og a sikre en apen, forsvarlig og effektiv forvaltning. Det er et mal at reglementene skal veere effektive og enkle a
praktisere. Deler av revisjonen av kommunens delegeringsreglement vil veere del av kommunens arbeid med “Operasjon planvask”, og faller derfor
utenfor dette oppdraget.

Det er videre et mal at de folkevalgte far et eierskap til reglementene med nedvendig medvirkningsverksted for innspill og diskusjon. Det er derfor lagt
opp il at det ma gjennomferes minimum to samlinger med folkevalgte som forberedelse til reglementene og kjerereglene.

Frister for oppdraget blir med dette felgende:
» Fysisk innlegg for kommunestyret i forkant av presentasjon av utkast til felles "kjereregler".
« Bidra til innspill til politisk sak/utarbeide notat om "kjereregler”, som fremmes for kommunestyret forste moterunde i 2025.
« Fysisk innlegg for kommunestyret varen 2025 for innspill og forankring av revisjon av reglementene.
« Utarbeide fersteutkast til reviderte reglement innen juni-metet 2025.
« Fysisk innlegg for kommunestyret juni 2025.
« Utarbeide endelig forslag til reviderte reglement hesten 2025.

Larvik kommune ensker a innhente et tilbud for oppdraget. | tilbudet bes opplyst:



Hva? Dato/tid

KS Advokatene tar kontakt med ordfgrer/varaordfgrer Januar

Gruppeledermgte 15. januar kl 17-19
Elektronisk spgrreskjema - “kjareregler” Februar

Folkevalgtsamling - “kjereregler” (KS Advokatene) 26. februar kl 17-20

KS’ utkast til “kjgreregler” Ultimo februar/primo mars
“Kjareregler” til politisk behandling KST 19. mars (alt. 14. mai)
Elektronisk sparreskjema - reglementene Varen 2025
Folkevalgtsamling - reglementene (KS Advokatene) Varen 2025

2 folkevalgtsamlinger - delegering og “operasjon planvask” (Holth & Winge) 19. mai + 26. august
Farsteutkast til reviderte reglementer til farstegangsbehandling i Utvalg for valgsaker September

(innstillende organ)

| s |
Reviderte reglementer til endelig behandling KST 12. november ‘7
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Mandagsmgtene

e KS' handbok for ordfgrere 2023-2027:

Ordforeren er det viktigste bindeleddet mellom
politisk og administrativt niv og god og av-
klart kontakt med kommunedirektoren er derfor
viktig. Det fins ingen fast oppskrift for 4 etablere
et godt samspill mellom ordferere og kommune-
direktor.

Det er ulike méater 4 gjore dette p4, og mange
kommuner har etablert ukentlige faste moter.

Foringer og instrukser som dere folkevalgte gir,
skal skje i kraft av vedtak, ikke gjennom vage
signaler, eller ordferers forventninger til kommu-
nedirektoren, eller gjennom det kommunedirek-
toren har oppfattet er flertallets syn.

Dersom kommunedirektorens rolle skal begren-
ses eller styres av kommunestyret eller fylkestin-
get, ma det skje i kraft av vedtak.



https://www.ks.no/globalassets/fagomrader/demokrati-og-styring/ks-folkevalgtprogram-23-27/Handbok-for-ordforere-sept-23-F41.pdf

Agenda

1. Prosessen rundt arbeidet rundt reglementene og
“kjpreregler” med folkevalgtsamlinger varen 2025
Kort om mandagsmegtene

Budsjettseminar 28. mai 2025

Ordfgrer orienterer

Eventuelt

S1oem B DY



Budsjettseminar 28. mai 2025

e Forberedelser til rammesaken
® Er det gnskelig med flere budsjettseminarer?
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