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Saksnummer Utvalg Møtedato 
041/24 Utvalg for valgsaker 18.09.2024 
242/24 Kommunestyret 18.09.2024 
050/24 Utvalg for valgsaker 11.12.2024 
312/24 Kommunestyret 11.12.2024 

 
 
Politisk utvalg for Knutepunkt Larvik og Indre havn 
 
KOMMUNEDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK: 

1.Kommunestyret oppretter et utvalg som skal bli holdt løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

2. Som medlemmer av arbeidsutvalget for perioden 2024-2027 velges følgende medlemmer:  

Medlemmer:         

  

  

  

  

  

  

  

  

Som leder velges:………….. 
Som nestleder velges: ………………. 

3. Utvalgets arbeids- og ansvarsområde er: 

 Å få løpende informasjon om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik og Indre havn, 
herunder blant annet å få statusoppdateringer.  

 Å gi innspill til administrasjonens videre arbeid og utredning. 
 Utvalget skal ikke treffe beslutninger.  

 
Saksbehandler: Prosjektutvikler Jørgen Johansen 
  
 



Vedtak som innstilling fra Utvalg for valgsaker, 11.12.2024 - 050/24 
  

1.Kommunestyret oppretter et utvalg som skal bli holdt løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

2. Som medlemmer av arbeidsutvalget for perioden 2024-2027 velges følgende medlemmer:  

Medlemmer:         

Stine Stretere, Frp 

Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

Stig Moe Halvorsen, V 

Kjetil Vold, H 

Vidar Byholt, Ap 

Som leder velges: Kjetil Vold, H 
Som nestleder velges: Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

3. Utvalgets arbeids- og ansvarsområde er: 

 Å få løpende informasjon om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik og Indre havn, 
herunder blant annet å få statusoppdateringer.  

 Å gi innspill til administrasjonens videre arbeid og utredning. 
 Utvalget skal ikke treffe beslutninger.  

  

 
  



 
Utvalg for valgsaker 18.09.2024  
Møtebehandling: 
Alternativt forslag til kommunedirektørens forslag pkt. 1, foreslått av Jan Carroll Henriksen, Rødt 
Kommunestyret oppretter en ARBEIDSGRUPPE som holdes løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

Arbeidsgruppen består av en representant fra samtlige politiske partier. 

Arbeidsgruppen en basert på frivillig deltakelse, og det utbetales ikke møtegodtgjørelse for 
representantene. 

Arbeidsgruppe, foreslått av Marie Anker Offenberg, Høyre 
Saken om arbeidsgruppe utsettes til selve saken om Knutepunkt Larvik og Indre havn kommer tilbake 
i desember.  

 
  

Votering: 

Utsettelsesforslagetet fra Offenberg ble tatt opp til votering, og ble enstemmig anbefalt vedtatt. 

 
UV - 041/24 Vedtak 
Saken om arbeidsgruppe utsettes til selve saken om Knutepunkt Larvik og Indre havn kommer tilbake 
i desember.  

Kommunestyret 18.09.2024  
Møtebehandling: 
Alternativt forslag til kommunedirektørens forslag pkt. 1, foreslått av Jan Carroll Henriksen, Rødt 
Kommunestyret oppretter en ARBEIDSGRUPPE som holdes løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

Arbeidsgruppen består av en representant fra samtlige politiske partier. 

Arbeidsgruppen en basert på frivillig deltakelse, og det utbetales ikke møtegodtgjørelse for 
representantene. 

 
Innstillingen fra utvalg for valgsaker ble enstemmig vedtatt. 

 
KST - 242/24 Vedtak 
Saken om arbeidsgruppe utsettes til selve saken om Knutepunkt Larvik og Indre havn kommer tilbake 
i desember.  

Utvalg for valgsaker 11.12.2024  
Møtebehandling: 
Forslag til arbeidsgruppe, foreslått av Tor Kåre Hansen Odberg, Fremskrittspartiet 
Stine Stretere, FrP 

Camilla Fjellvik Paulsen, MdG 

Stig Moe Halvorsen, V 

Kjetil Vold, H 

Vidar Byholt, Ap. 



Dette utvalget må ha minimum 3 medlemmer, og det må i tillegg være kjønnsbalansert. Disse 
kriteriene anses for oppfylt i forslaget. 

Politisk utvalg for Knutepunkt Larvik og Indre havn, foreslått av Marie Anker Offenberg, Høyre 
Som leder velges:  Kjetil Vold  H 

Som nestleder velges:  Camilla Fjellvik Paulsen  MdG 

Arbeidsgruppe sammensetning ref forslag 18.09.24, foreslått av Jan Carroll Henriksen, Rødt 
Arbeidsgruppen består av 1 rep fra samtlige politiske partier. 

 
  

Votering: 

  

Det ble først votert over forslaget fra Carroll Henriksen, som falt mot 3 stemmer. 
3=R 1, SV 1, AP 1 

  

Det ble deretter votert over forslaget fra Hansen Odberg, som ble enstemmig anbefalt vedtatt. 

  

Offenbergs forslag ble votert over og likeledes enstemmig anbefalt vedtatt. 

  

 
UV - 050/24 Vedtak 
  

1.Kommunestyret oppretter et utvalg som skal bli holdt løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

2. Som medlemmer av arbeidsutvalget for perioden 2024-2027 velges følgende medlemmer:  

Medlemmer:         

Stine Stretere, Frp 

Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

Stig Moe Halvorsen, V 

Kjetil Vold, H 

Vidar Byholt, Ap 

Som leder velges: Kjetil Vold, H 
Som nestleder velges: Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

3. Utvalgets arbeids- og ansvarsområde er: 

 Å få løpende informasjon om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik og Indre havn, 
herunder blant annet å få statusoppdateringer.  

 Å gi innspill til administrasjonens videre arbeid og utredning. 
 Utvalget skal ikke treffe beslutninger.  

  



Kommunestyret 11.12.2024  
Møtebehandling: 
 
Jon Røsholt, Ap, fremmet forslag om at utvalget utvides med en plass for en representant fra hvert 
parti. 

  

  

Votering: 

Røsholts forslag ble først tatt opp til votering og falt, men fikk støtte av 9 stemmer. 
9=R 1, SV 1, AP 7 

  

Det ble deretter votert over forslaget fra utvalg for valgsaker, som ble enstemmig vedtatt. 

 
KST - 312/24 Vedtak 
  

1.Kommunestyret oppretter et utvalg som skal bli holdt løpende orientert om kommunens arbeid 
med Knutepunkt Larvik og Indre havn. 

2. Som medlemmer av arbeidsutvalget for perioden 2024-2027 velges følgende medlemmer:  

Medlemmer:         

Stine Stretere, Frp 

Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

Stig Moe Halvorsen, V 

Kjetil Vold, H 

Vidar Byholt, Ap 

Som leder velges: Kjetil Vold, H 
Som nestleder velges: Camilla Fjellvik Paulsen, MDG 

3. Utvalgets arbeids- og ansvarsområde er: 

 Å få løpende informasjon om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik og Indre havn, 
herunder blant annet å få statusoppdateringer.  

 Å gi innspill til administrasjonens videre arbeid og utredning. 
 Utvalget skal ikke treffe beslutninger.  

  

 
SAMMENDRAG: 

Det er fremmet en egen politisk sak om “Oppstart av arbeidet med Indre havn og Knutepunkt 
Larvik”.  

I saken her foreslås det at kommunestyret oppretter et utvalg som skal bli holdt løpende orientert 
om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik og Indre havn, og at utvalget kan gi innspill til 
administrasjonens videre arbeid og utredning.  



  

HANDLINGSROM: 

 Kommuneloven § 5-7, første og andre ledd: 
o "Kommunestyret og fylkestinget kan selv opprette utvalg for kommunale og 

fylkeskommunale formål og for deler av den kommunale eller fylkeskommunale 
virksomheten. Kommunestyret kan selv også opprette utvalg med ansvar for en 
geografisk del av kommunen (kommunedelsutvalg). Utvalg etter denne paragrafen 
skal ha minst tre medlemmer. 

o Kommunestyret og fylkestinget velger selv en leder, en nestleder og øvrige 
medlemmer og varamedlemmer til utvalget. Kommunestyret og fylkestinget 
fastsetter selv hva slags saker utvalget skal behandle. Utvalget kan få tildelt 
vedtaksmyndighet hvis ikke noe annet følger av lov." 

 Kommuneloven §§ 7-5, 7-6 og 7-7 om avtalevalg og forholdsvalg  
 Politisk sak om “Oppstart av arbeid med Indre havn og Knutepunkt Larvik”, til behandling i 

kommunestyret 18.09.24 
(https://innsyn.onacos.no/larvik/mote/prod/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&
journalpostid=2021690176&) 

  

FAKTISKE OPPLYSNINGER: 

Bakgrunn 

Det er fremmet politisk sak om “Oppstart av arbeidet med Indre havn og Knutepunkt Larvik”, FSK-sak 
115/24, som også skal til behandling i kommunestyret 18. september 2024. I saken forutsettes det at 
politisk forankring og involvering er viktig, hvor det blir framhevet at “kommunedirektøren [anser] 
det som viktig med en tett dialog mot det politiske nivået under arbeidet.” Nærmere om Knutepunkt 
Larvik følger av nevnte politiske sak. 

Etablering av utvalg tilknyttet Knutepunkt Larvik 

I denne saken foreslås det at kommunestyret etablerer et utvalg for at de folkevalgte skal bli holdt 
løpende orientert om det til enhver tid pågående arbeidet tilknyttet Knutepunkt Larvik og Indre 
Havn. Det er foreslått at utvalget skal få statusoppdateringer og løpende informasjon om 
kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik, og at utvalget kan gi innspill til administrasjonens videre 
arbeid og utredning. Utvalget gis ikke mandat til å treffe beslutninger. 

Kommunelovens regler 

Kommunestyret kan opprette et tidsbegrenset utvalg som består av minst tre medlemmer, jf. 
kommuneloven § 5-7 første ledd. Et slikt utvalg er et folkevalgt organ. Kommunestyret velger selv en 
leder, nestleder og øvrige medlemmer. Videre er det kommunestyret som vedtar hva slags saker 
utvalget skal behandle og om utvalget skal få tildelt vedtaksmyndighet, jf. kommuneloven § 5-7 
andre ledd.  

Valg til vervet foretas av kommunestyret selv. Om valgbarhet og plikt til å ta imot valg til utvalg, 
gjelder de generelle reglene i kommuneloven § 7-2 tredje ledd. Her fremgår det at en person er 
valgbar og plikter til å ta imot valg dersom vedkommende har stemmerett ved kommunestyrevalg, er 
folkeregistrert som bosatt i kommunen og har skriftlig samtykket til å stille til valg. Det er ikke et krav 
om at medlemmene er medlem av kommunestyret, slik kravet er dersom formannskapet oppretter 
et arbeidsutvalg etter kommuneloven § 5-6 tredje ledd.  

Dersom det opprettes et utvalg kommer kommunelovens bestemmelser om valg til anvendelse. 
Kommunestyret kan gjennomføre valget som avtalevalg eller forholdsvalg, jf. kommuneloven §§ 7-5, 
7-6 og 7-7. Avtalevalg anses som den mest effektive måten å gjennomføre nye valg på, og er vurdert 



mest praktisk i denne saken. Avtalevalg etter kommuneloven § 7-7 kan gjennomføres dersom 
samtlige medlemmer i kommunestyret stemmer for. På forhånd kreves at partiene enes om 
sammensetning, med navn på medlemmer. Det er ikke krav om at innstillingen skal inneholde forslag 
til varamedlemmer. Det nye utvalget må være kjønnsbalansert, det vil si være representant med 
minst 40 prosent av hvert kjønn ved minst fire medlemmer. I tillegg må ledere og nestledere velges 
ved flertallsvalg i møtet.  

  

ØKONOMISKE KONSEKVENSER: 

Saken har ingen direkte økonomiske konsekvenser utover alminnelig møtegodtgjørelse og 
administrative saksbehandlingsressurser tilknyttet møtevirksomheten.  

  

ALTERNATIVE LØSNINGER: 

Det er opp til kommunestyret å vurdere om det skal opprettes et utvalg, hvilke medlemmer som skal 
velges og hva utvalgets eventuelle arbeids- og ansvarsområde skal være. 

  

VURDERINGER OG KONSEKVENSER: 

Kommunedirektøren vurderer at det kan være flere fordeler ved å opprette et utvalg som skal bli 
holdt løpende orientert om kommunens arbeid med Knutepunkt Larvik, hvor det er vurdert at 
utvalget vil sørge for en ytterligere involvering av de folkevalgte. 

  

 
 

 
 
 


