Samarbeidsavtale mellom Vestfoldmuseene IKS og Larvik kommune
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Formal

Denne avtalen regulerer forholdet mellom Larvik kommune og Vestfoldmuseene IKS
vedrgrende driften av Larvik museum. Partene forplikter seg gjennom avtalen til gjensidig a
folge de etiske standarder som til enhver tid er fastsatt av International council of museums
("ICOM") og International Council on Archives ("ICA").

Drift/eierskap

Vestfoldmuseene IKS er ansvarlig for drift og utvikling av museer, arkiv, Thor Heyerdahl-
instituttet og samlingsforvaltningen.

Vestfoldmuseene IKS forplikter seg til & drive og videreutvikle Larvik museum pa vegne av
Larvik kommune. Malsettinger og strategier for dette arbeidet utarbeides i samarbeid med
Larvik kommune.

Larvik kommune eier bygninger som Vestfoldmuseene IKS disponerer. Bygningene forvaltes,
forsikres og vedlikeholdes av Larvik kommune. Teknisk drift, sikkerhet, restaurering og
vedlikehold av bygninger og uteomrader defineres naermere i egne avtaler.
Vestfoldmuseene IKS leder arbeidet med bevaring og utvikling av Herregarden i Larvik som
museumsanlegg i tett dialog med eier og forvaltningsmyndighet.

Husleien til eiendommen der Larvik museum driftes dekkes gjennom tilskuddet til museet.
Leieforhold knyttet til bygninger defineres i egne avtaler.

Vestfoldmuseene IKS disponerer vederlagsfritt alt eksisterende driftstilbehgr som er knyttet
til driften av virksomheten omtalt i punkt 2(ii) over.

Larvik kommune eier hjemmefrontshytta Majorstua i Hedrum, etter overdragelse fra
stiftelsen Vestfold fylkesmuseum. Forvaltning og drift av eiendommen, herunder bygninger
og gjenstander, er Vestfoldmuseene IKS’ ansvar, som blant annet omfatter ansvar for
vedlikehold, istandsetting, pakostninger og ngdvendig fremtidige investeringer. Eventuelle
leieinntekter fra eiendommen tilfaller Vestfoldmuseene IKS, som skal gremerkes nevnte
forvaltning og drift.

Vestfoldmuseene forplikter seg til & utvikle det faglige miljget internt i selskapet.
Vestfoldmuseene IKS bistar med faglig rad og veiledning innenfor sitt virksomhetsomrade til
kommunen og frivillige organisasjoner, deriblant historielag.

Samlinger

Samlinger knyttet til Larvik museum inngar i denne avtalen. Larvik kommune eier egne
navarende samlinger, og Vestfoldmuseene IKS har disposisjonsrett og forvaltningsansvar til
disse samlingene. Det inngds egne avtaler mellom Vestfoldmuseene IKS og Larvik historielag
samt Foreningen Larvik Sjgfartsmuseum om deres samlinger.

Vestfoldmuseene IKS har ansvar for forsvarlig forvaltning, registrering, oppbevaring og
ngdvendig konservering av samlingene i henhold til ICOMs og ICAs retningslinjer for
museums- og arkivdrift.

Vestfoldmuseene IKS har ansvar for at samlingene er forsvarlig forsikret og er ansvarlig for a
dekke eventuelle skader.

Tilvekst til samlinger skal fortsatt eies av Larvik kommune eller den/de aktuelle
museumsforeningene, som ogsa registreres som eier.

Dersom Vestfoldmuseene IKS oppl@ses, gar forvaltning av samlingene tilbake til eierne av
disse.



@konomiske forhold

Vestfoldmuseene IKS er ansvarlig for Igpende driftsutgifter- og inntekter i forbindelse med
den museumsaktivitet som drives av Vestfoldmuseene IKS i henhold til denne avtalen.
Vestfoldmuseene IKS skal tilstrebe 3 sikre en stabil og forutsigbar gkonomisk drift av
virksomhetene omfattet av denne avtalen.

Larvik kommune yter &rlig tilskudd til Vestfoldmuseene IKS i henhold til selskapsavtalen for
Vestfoldmuseene IKS, justert i samsvar med statsbudsjettets deflator pr. 1. januar for
kommunesektoren.

Vestfoldmuseene IKS sender forslag til budsjettrammer, budsjett og gkonomiplan til Larvik
kommune den 1. juni og 10. oktober hvert ar. Budsjettet vedtas av representantskapet for
Vestfoldmuseene IKS med forbehold om Larvik kommunes budsjettbehandling. Larvik
kommunes tilskudd til Vestfoldmuseene vedtas av Larvik kommunestyre ved
budsjettbehandlingen.

Tilskuddet inkluderer husleie som nevnt i punkt 2(v) over.

Arbeidsgiverforhold

Vestfoldmuseene IKS skal vaere arbeidsgiver for personale ansatt ved Larvik museum.
Vestfoldmuseene IKS skal vaere en profesjonell arbeidsgiver med godt arbeidsmiljg.
Vestfoldmuseene IKS skal ha en lgnns- og personalpolitikk som i stgrst mulig grad samsvarer
med eierkommunenes.

Ansvar for pensjonsytelser ligger hos Vestfoldmuseene IKS. Ved eventuelt bytte av
pensjonskasse, skal det sikres at ingen taper opparbeidede pensjonsrettigheter pa
overgangen.

Samarbeid og eierskapsoppfalging

Det skal avholdes arlige dialogmater mellom Vestfoldmuseene IKS og Larvik kommune.
Vestfoldmuseene IKS inngar avtaler med andre relevante interessenter og eiere av samlinger
som forvaltes av Vestfoldmuseene.

Avtalens ikrafttredelse

Denne avtale Igper fra dags dato i 2020 og erstatter tidligere samarbeidsavtaler mellom
partene om museums- og arkivdrift, herunder samarbeidsavtale av 11. juni 2013. Avtalen kan
endres dersom partene er enige om dette.

Forutsetninger
Denne avtalen forutsetter at samtlige kommunestyrer og Fylkestinget har godkjent

selskapsavtale, og at det mottas statlige tilskudd som ligger til grunn for driften av
Vestfoldmuseene IKS. Dersom disse forutsetningene ikke kan innfris, faller avtalen bort.

Avtalen utarbeides i to eksemplarer, hvorav partene beholder ett hver.

Ordfgrer i Larvik kommuae Styreleder i Vestfoldmuseene IKS



