
 

 

Møtereferat gruppeledermøte 12.01.26 

  

Tilstede: 

Ordfører Birgitte Gulla Løken, H 
Varaordfører Gina Merethe Johnsen, Frp 
Knut Olav Omholt, Sp 
Gunnar Eliassen, SV 
Hallstein Bast, MDG 
Jan Carroll Henriksen, R 
Andre Lysnes Ap 
Olaf Holm, Krf 
Marie Offenberg, H 
Stig Halvorsen, V 

Fra administrasjonen: 

Kommunedirektør Marit Kobro, virksomhetsleder Jørgen Johansen og HR-rådgiver 
Anne Pedersen 

Gjester: 

Daglig leder LNF, Randi Humborstad 

Referent: 

Marit Kobro 

Orientering 

 Møte med leder i Larvik Næringsforening  
o Daglig leder Randi P. Humborstad presenterte seg 
o Om arbeidet i LNF (se presentasjon) med følgende overskrifter: 

 formål 
 fokusområder etter medlemsundersøkelse 
 strategiske satsingsområder 
 rekruttering og profilering av Larvik (Larvik leverer) 
 politisk påvirkning 
 stedsutvikling 
 merverdi for medlemmene 
 bærekraftig økonomi 
 viktige forum i LNF (eiendomsforum, resilivsforum, HR-forum og 

nytt industriforum under planlegging) 
 ungt nettverk 
 hjem til Larvik 



 
 frokostmøter 

o Samarbeid LNF og LK til beste for næringslivet og kommunen 
 styrke næringsutvikling, verdiskaping og sysselsetting i Larvik 
 formålet med et tettere samarbeid 
 aktuelle samarbeidsområder 

 dialogmøter regelmessig 
 innspill til kommunale planer, strategier og høringer 
 samordning av næringspolitiske prioriteringer 

 prosjektsamarbeid 
 finansiering  

o Etablering av nytt næringsforum i Larvik 
 dette temaet ble drøftet og det er en omforent enighet om at 

forumet bør reetableres, det vises til FSK-sak 041/25 
 administrasjonen ser på hvilken prosess som må legges til 

grunn før dette reetableres 

  

 FSK - 041/25 Vedtak 

1. Gruppelederne for de politiske partiene trer inn i FNL til erstatning for 
medlemmene i Hovedutvalget for miljø , kultur og næring. I tillegg til gruppelederne 
deltar ordfører og varaordfører. 

2. FNL ledes av ordfører. 

3. Ordfører rapporterer til formannskapet om FNL etter hvert møte i forumet. 

 Lenke til saken: https://innsynpluss.onacos.no/api/presentation/v2/nye-
innsyn/filer/v-d29ec87d__ee23__4441__a00d__62a95a678ee5-
2161232_5_A!d-2021763037!FAmPQz?pid=72 

  

 FNL er også forankret i Næringsplanen og næringsplanens handlingsplan 
Tiltak 1.1. "Arenaer for samhandling med næringslivet" 

Se: https://innsynpluss.onacos.no/api/presentation/v2/nye-innsyn/filer/v-
d29ec87d__ee23__4441__a00d__62a95a678ee5-2051317_1_A!d-
2021711468!IWDUBn?pid=72 

  

 Daglig leder delte også sin erfaring med politisk påvirkningsarbeid 
o Gruppeledermøtet ga sin tilslutning til viktigheten av dette arbeidet, 

både lokalt og regionalt. 
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 Ny organisering fra 1. januar 2026 ved KD (30 min) 

Kommunedirektøren gikk gjennom: 

 organisasjonskart og ny organisering 

 deretter mange refleksjoner og spørsmål knyttet til Framtidas kommune som 
nå er lagt til linjeorganisasjonen. Kommunedirektøren redegjorde for dette. 

 det ble reist spørsmål om den politiske organiseringen som nå ikke 
harmoniserer med dagens organisasjonskart. Det er et uttrykt ønske å se 
nærmere på dette, helt og/eller delvis (justeringer). 

 antall ledere var også tema som ble besvart av kommunedirektøren 

 avslutningsvis ble det reist spørsmål knyttet til rådgiverstillinger og 
bakgrunnen for denne tittelen som ligger i stillingskodeverket. Gruppelederne 
ønsker en enkel og folkelig beskrivelse av dette. 

  

 Sosialt arrangement for folkevalgte, Hallstein Bast legger frem sine tanker om 
dette og sitt forslag  (10 min) 

o Hallstein Bast reiste spørsmål om dette og ulike rammer for dette ble 
diskutert. Gruppelederne samlet seg om: 

 et dagsseminar i Larvik 
 at de kan vurdere at partiene blir med på finansiering 
 de setter ned en arbeidsgruppe bestående av Hallstein Bast, 

Birgitte Gulla Løken og en fra administrasjonen  

  

  

 Kort om debattheftet 2026 og politisk prosess ved varaordfører (5 min) 

  

  

Til oppfølging: 

1. Administrasjonen ser på hvilken prosess og rammer som må legges til grunn 
for FNL kan reetableres ila 2 uker i nytt gruppeledermøte hvor også daglig 
leder i LNF deltar. 

2. Sosialt arrangement for folkevalgte - en arbeidsgruppe bestående av Hallstein 
Bast, Birgitte Gulla Løken og en fra administrasjonen utarbeider et forslag 
som legges frem i gruppeledermøte for videre vurdering 

 

 


