
KS Folkevalgtprogram 
Larvik kommune 26.april 2023

«En selvstendig og nyskapende kommunesektor»

Martin Skramstad, KS 



14.30 Kaffe  
Litt småprat og mingling 

15.00 Velkommen Ordfører Erik Bringedal 
 

15.15 Hvordan fungerer en kommune? 
Noen prinsipper på hvordan en kommune fungerer og ulike roller som folkevalgt v/KS 
 
Diskusjon i grupper  

16.15 Pause 

16.30 Hvordan få en sak på dagsorden i Larvik?  
Hvilke arbeidsformer kan/bør det nye kommunestyret velge? 
(Er dagens arbeidsform hensiktsmessig?) 
 
Diskusjon i grupper 

17.30 Slutt 
 

 



Hvordan fungerer en 
kommune?

Noen prinsipper på hvordan en kommune fungerer og ulike roller som folkevalgt



Hvorfor har vi kommuner og 
fylkeskommuner?

• Demokratisk aktør

• Tjenesteyter

• Samfunnsutvikler

• Myndighetsutøver

• Arbeidsgiver



Lede

Representere Styre

Arbeidsgiver

FOLKEVALGT
LEDERSKAP



Hva er egentlig 
kommunepolitikk?

• Ta stilling til kommunedirektørens 
forslag?

• Holde orden på administrasjonen?

• Gjennomføre nasjonale føringer?

• Drive sentralt bestemt partipolitikk?

• Gjøre det folket vil at jeg skal gjøre?

• Drive tjenesteproduksjon/tjenesteyting?

• Utvikle lokalsamfunnet?

• Delta i prosesser?

• Skape og vedlikeholde nettverk?

• Utøve lokalpolitisk skjønn?





Hva skal valgkampen i Larvik kjennetegnes av, og 
hva er vårt bidrag?



Hva påvirker kulturen i 
kommunestyret?

• Politisk klima

• Rolleklarhet

• Informasjon

• Hvilke hjelpeorganer har vi til 
kommunestyret?

• Ordfører/møtelederens rolle

• Saksbehandlingsregler i kommunestyret

• Fysiske rammer

• Erfarne folkevalgte repr bør bidra til en 
positiv start for de nye 



Samspill
politikk
administrasjon
Når er saken hos 
kommunestyret? 

Når er saken hos 
kommunedirektøren? 



Foto: 
Shutterstock

Samspillet politikk og administrasjon



Hvordan få en sak på dagsorden i Larvik? 

Hvilke arbeidsformer kan/bør det nye kommunestyret 
velge?

Diskusjon i grupper



Hva skaper trivsel og 
motivasjon?

• Politikere trives best dersom:

– debatten er god

– rollen som folkevalgt er klar

– det er lett å sette dagsorden 

– …og de får utnyttet 
handlingsrommet

Kilde: KS Lokaldemokratiundersøkelse 2021/2022



Hvordan utøve godt politisk 
lederskap?

• Hva skal politikken kjennetegnes av?

• Kan vi bruke kommunestyret som et politisk 
verksted?

- Kommuneplanen som debattgrunnlag
- Temamøter/fellesmøter
- Mer befaringer

• Hvem setter vi dagsorden i vår kommune?





01/05: Tertialrapportering

DES JAN

FEB

MAR

APR

MAI

JUNJUL

AUG

SEP

OKT

NOV

Statsbudsjettet

01/09: Tertialrapportering

31/12: Frist for behandling 
av økonomiplan og 
årsbudsjett

Kommunedirektøren legger frem sitt 
forslag til budsjett/økonomiplan

Behandling i partigrupper, eventuell 
innbyggermedvirkning, behandling i 
formannskap og kommunestyre

Kommuneproposisjonen

30/06: Årsregnskap og årsberetning vedtatt

MULIG 
HANDLINGSRO
M FOR POLITISK 

BEHANDLING

Hvordan finne det økonomiske handlingsrommet



Planmodell



Årshjul



Hvordan utøve folkevalgt 
lederskap i praksis?

• Kommuneplanen og økonomiplanen

• Reise en sak eller en debatt

– «rette en forespørsel til lederen i 
møtet»

• Fremme alternative forslag til vedtak

• Kreve å få en sak på saklista, ekstra 
kommunestyremøte

• Verbalforslag i budsjettet

Photo by Marcos Luiz Photograph on Unsplash



Hvordan ta folkevalgt lederskap


	Lysbilde 1: KS Folkevalgtprogram  Larvik kommune 26.april 2023
	Lysbilde 2
	Lysbilde 3: Hvordan fungerer en kommune? 
	Lysbilde 4: Hvorfor har vi kommuner og fylkeskommuner?
	Lysbilde 5
	Lysbilde 6: Hva er egentlig kommunepolitikk?
	Lysbilde 7
	Lysbilde 8
	Lysbilde 13: Hva påvirker kulturen i kommunestyret?
	Lysbilde 14: Samspill politikk administrasjon
	Lysbilde 15
	Lysbilde 18: Hvordan få en sak på dagsorden i Larvik?  
	Lysbilde 19: Hva skaper trivsel og motivasjon?
	Lysbilde 20: Hvordan utøve godt politisk lederskap?
	Lysbilde 21
	Lysbilde 22: Hvordan finne det økonomiske handlingsrommet 
	Lysbilde 23: Planmodell
	Lysbilde 24: Årshjul
	Lysbilde 25: Hvordan utøve folkevalgt lederskap i praksis?
	Lysbilde 26: Hvordan ta folkevalgt lederskap

