
Gruppeleder-
møte 

12.3.24



Tema til informasjon og drøfting

• Framsikt orientering om 
Politikermodulen 3.4.24        

• Gode politiske prosesser

• Informasjonsflyt

• Møteforberedelser

• Folkevalgtprogram



Gode politiske 
prosesser

Hvordan styrke kvaliteten på de 
politiske prosessene?

- Saksordførere
- Mange saker. Rekker dere å 

lese alt? 
- Spørsmål i forkant
- HU-ledere
- B2030 styringsgruppe
- Gruppeledermøter
- Evalueringer av saker
- Annet?



● Informasjon til partigruppene, og i 

partigruppene fra KD:

○ Åpent møte

○ Lik informasjon til alle

○ Informasjon i HU

● Dialog mellom arbeidsgrupper og 

hovedutvalg, mellom hovedutvalg, 

FSK og KST, og mellom 

gruppemøter og hovedutvalg.

Informasjonsflyt



Møteforberedelser

- Innkalling og invitasjon
- Titulering og omtale
- Dialog folkevalgte, fag og 

administrasjon
- Spørsmål i forkant
- Bobla
- Svar på mail og 

kalenderinvitasjoner
- Orientering, melding og 

sak



Politisk årshjul

POLITISK 
LEDERSKAP

FOLKEVALGT- 
PROGRAM

Ref. KS “Tillit”    
Gjennomføre 
lokaldemokrati- 
undersøkelsen

POLITISKE ORGAN

Kommunestyret, 
Formannskapet, utvalg og 
råd

BUDSJETTSEMINAR

Skape felles forståelse for 
utfordringer, handlingsrom, 
mål og prioriteringer, 
evaluering av resultat

POLITISKE MØTER

Gruppeledermøter, 
Gruppemøter, Folkemøter, 
Utviklingssamtaler, 
Programstyret B2030, osv

Folkevalgtprogram: 
- 27.2.24: Kommuneøkonomi
- 12.3.24: Omstilling
- 3.4.24: Roller
- Forslag: 27.9 og 15.10 avventes

Planlegge for 2-dagers i januar 2025 og 
ettermiddager våren 2025.

Budsjettseminar: 
- 28.2.24: Strategiprosessen, Økonomistyring, 

Statsforvalterens rolle, Effektivitetsanalyse
- 9.4.24: Eierskap, finansielle måltall, Analyser? 
- 28.5.24: Kommuneprop, Rammesaken?
- 3.9 og 2.10 og 20.10

Gruppeledermøte i forkant av Folkevalgtprogram
Programstyret B2030 i forkant av Formannskapet



Neste Gruppeledermøte 3.4.24

- Framsikt - Politikermodulent 15.30 i Sliperiet
- Myndighetskontakt?
- ?



Vi er i endring

Taktskifte  og nye føringer

Ny retning og nye forventninger

Moment for omstilling og endring

Endre måten vi finansierer og skaper 
velferd på

ENDRE 
MÅTEN VI 
ENDRER 
LARVIK



VI LAGER EN PLAN
VELFERD FOR 4.5. mrd - Vi skal bygge ny kommune 

Sammen! For våre innbyggere.

VI HAR TRUA

VI GIR ALDRI OPP



Til neste møte: lage en foil om:

- Funksjon for GL-møtet
- Annonseres
- Referat
- Presentasjon publiseres
-


