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Anskaffelser i Larvik kommune

En betydelig samfunnsaktør

Larvik kommune forvalter store verdier som 
direkte påvirker tjenestetilbudet til innbyggerne 
og næringsliv

800 - 900 mill. kr
i årlig innkjøpsvolum

Ca. 82,5 %
avtaledekning via rammeavtaler



Bakgrunn
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Erfaring & fornyelse

Temaplanen erstatter tidligere 
anskaffelsesstrategi og bygger 
videre på erfaringene fra 
foregående strategiperiode.
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Behovsdekning i 
fokus

Anskaffelser er et virkemiddel for å 
dekke reelle behov i kommunens 
tjenesteyting. Behovsdekning er 
lagt til grunn som et overordnet 
prinsipp.
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Nye lovkrav

Fra 01.07.2026

Ny lov og forskrift medfører økt 
tilsynsplikt, kontrollplikt og 
sanksjonsplikt. Dette stiller 
strengere krav til 
kontraktsadministrasjon. Nye krav 
er inntatt og omtalt i Temaplanen.



Kunnskapsgrunnlag og høring
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Kunnskapsgrunnlag

Godkjent i kommunestyret

Eget kunnskapsgrunnlag ble utarbeidet og formelt 
godkjent:

Dato: 06.05.2026
Referanse: Sak 087/26
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Høringsprosess

Periode: 17.06.2026 - 03.08.2026

Høringsinstanser: Sendt til Larvik Næringsforening (LNF), 
MEF og EBA samt lagt ut på kommunens internett. 

Innspill: Mottatt høringsuttalelse fra MEF med tilslutning 
til temaplanen. MEF har konkrete innspill til 
gjennomføring av anskaffelsesprosessen. Ingen andre 
høringsinnspill mottatt.



Larvik kommunes hovedmål
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Larvik kommune skal gjennom profesjonelle og 
bærekraftige anskaffelser skape merverdi for 
Larviksamfunnet.



Fire delmål

Delmål 1
Effektiv ressursbruk ved anskaffelser

Organisering, kvalitet og kompetanse

Delmål 2
Realisere verdier gjennom effektive 
anskaffelser

Gevinstrealisering, kontraktsoppfølging og kontroll

Delmål 3
Ivaretakelse av samfunnshensyn

Klima og miljø, seriøsitetsbestemmelser og sikkerhet og 
beredskap

Delmål 4
Lokal leverandørutvikling og innovasjon

Behovskartlegging, dialog og samarbeid mot markeder


