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«Trygge barn i et inkluderende lekemiljg”




Innledning

Arsplan

Barnehagen skal utarbeide en arsplan. | tillegg skal det utarbeides planer for kortere og lengre
tidsrom og for ulike barnegrupper etter behov. Arsplanen er et arbeidsredskap for
barnehagepersonalet og dokumenterer barnehagens valg og begrunnelser.

Arsplanen inneholder informasjon om hvordan barnehagen arbeider med omsorg, danning, lek
og leering for & fremme barnas allsidige utvikling. Planen gir informasjon om hvordan
barnehagelovens bestemmelser om innhold (§ 2) og barns rett til medvirkning (§ 3) og
rammeplanen fglges opp, dokumenteres og vurderes.

Progresjonsplanen er laget som et vedlegg til Arsplanen og vil vaere et viktig arbeidsredskap for
planlegging og evaluering for barnehagens personal.

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet

Barnehagen er ifglge Rammeplan for barnehagen en pedagogisk virksomhet der samfunnsmandatet
er a ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig

utvikling. Barnehagen skal tilby barn under opplaeringspliktig alder et omsorgs- og laeringsmiljg som

er til barns beste. Dette skal gjgres i samarbeid og forstaelse med barnas hjem.

Larviksbarnehagen

De kommunale barnehagene i Larvik gnsker a bidra til helhet og sammenheng i
barnas oppvekst — og utdanningslgp, samt hele barnets fysiske og psykiske helse.
Vi bryr oss om det som skjer i barnets liv, og vi gnsker a bidra til at barna far de
beste forutsetninger for a mestre livet. De ulike virksomhetsomradene
samhandler tett med hverandre - slik at barnas trivsel og utvikling blir ivaretatt og
sgrger for, blant annet, gode overganger.

Jeg er meg har veert et prosjekt for barnehager og skoler i Larvik. Dette prosjektet
er na implementert i alle barnehager og har som hensikt a fremme barn og unges
seksuelle helse og livsmestring for a forebygge vold og seksuelle overgrep.

Planen Kvalitet i barnehagen skal bidra til at det blir et likeverdig og enhetlig
barnehagetilbud i alle kommunale barnehager i Larvik. Tidlig innsats,
mestringsperspektivet og samarbeid og samhandling vektlegges og det pekes pa i
hvilken retning barnehagene samlet skal utvikles.

Vare veivalg kan du lese mer om i Kvalitet i barnehagen.

For barnehagearet 2025/2026 skal vi ogsa:

e videreutvikle en bzerekraftig modell for spesialpedagogiske tiltak i barnehage hvor fokus
er pa a sikre likeverdig og god kvalitet for barn som trenger seerskilt hjelp.
Kompetanselgftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis benyttes som
implementeringsplattform sammen med refleksjoner og arbeid i den enkelte barnehage.
Vi jobber videre med & gke ansattes kompetanse om ASK i samarbeid med Pedagogisk
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psykologisk tjeneste og med a utvikle lekevennlige miljger for barn.

e bidra til Foreldrekraft i et tverrfaglig miljg (barnehage, skole, helsestasjon, Pedagogisk
psykologisk tjeneste).
Foreldrekraft er et begrep som ofte brukes for a beskrive den styrken og evnen foreldre
har til 2 takle utfordringer og motgang i foreldrerollen. Dette kan inkludere evnen til a
handtere stress, bekymringer og konflikter pa en konstruktiv mate, samt @ opprettholde
en positiv og stottende relasjon til barna sine. Det innebaerer ogsa en evne til a sette
grenser, gi veiledning og statte barna i deres utvikling og vekst. Det kan ogsa handle om
hvordan foreldre kan vaere hverandres stotte i oppdragerrollen.

| tillegg driver hver barnehage sitt eget utviklingsarbeid

Kommunens visjon og verdier:

Visjon Larvik - miljpbevisst, livskraftig og verdiskapende
Verdier NAERE - Nysgjerrig - Z&rlig - Raus - Engasjert

Dette gjenspeiles i felles dokumenter:

Strategidokumentet for Larvik kommune:
De forskjellige delene i Strategidokumentet viser hvilke langsiktige og kortsiktige mal Larvik
kommune jobber med.

Virksomhetsplan for barnehagene:
Viser hvilke tiltak og mal barnehagen og enheten har for det aret vi er inne i. Gjelder for et ar av
gangen, og bygger opp under malene i Strategidokumentet.

Arsplanen for hver barnehage:

Er et arbeidsredskap for barnehagepersonalet og viser barnehagenes valg og
begrunnelser. Den skal ogsa gi informasjon om barnehagenes pedagogiske arbeid til
myndighetsnivaene, barnehagenes samarbeidspartnere og andre interesserte.
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Presentasjon av barnehagen

Innerst i Splvstraveien pa Valby, finner du Valby barnehage, med Valby skole pa den ene siden,
og flotte skogsomrader pa den andre. Vi er en liten barnehage med kun to avdelinger. Bjgrneroa
er en liten avdeling med barn fra 0-3 ar, mens Rgyskattroa er en storbarnsavdeling med barn fra

3-6 ar.

Til 3 veere en liten barnehage har vi god plass bade inne og ute. Uteomradet er variert, og vi har
gode turmuligheter til alle arstider. Vi har store fine lekeplasser i naerheten og mulighet for
diskgolf. Vi har en hemmelig “dam”, hvor vi kan fglge rumpetrollene pa varen. Og skogen er full

av baerbusker, som vi nyter pa hgsten.
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Var visjon - «Trygge barn i et inkluderende lekemiljg»

| Valby barnehage har vi fokus pa voksenrollen, skape gode relasjoner til alle barn og utvikle et

inkluderende lekemiljg med trygge rammer.

Hos oss jobber det voksne som er nysgjerrige og tar barns fglelser, initiativ og interesser pa alvor,
og vi fryder oss over mangfoldet av tanker, interesser og egenskaper. Sammen med barna skaper

vi spennende lekemiljger og en hverdag fylt med humor, naerhet og varme.

Vi i Valby barnehage tenker at selve grunnmuren i barns liv bgr vaere selvfglelsen. A ha en god
selvfglelse vil si at man vet inni seg hver dag at «jeg er bra nok, akkurat som jeg er». En god og
realistisk selvfglelse gir barna stgrre mulighet til tilfredshet, gode skoleresultater og solide
sosiale relasjoner. Det gir barnet gkt styrke til & sta imot gruppepress, og gkt mot til a si ifra om
urett. | Valby barnehage gnsker vi derfor a jobbe mot a styrke hvert enkelt barns selvfglelse

gjennom a:

Veaere trygge og stabile voksne som mgter barnets ulike fglelsesuttrykk, setter ord pa det

som skjer i hverdagen og finner gode Igsninger sammen.

e Styrke barns trivsel, utvikling og lzering i et fellesskap hvor vi har fokus pa vennskap og
empati.

e Gialle barn like muligheter og fremheve deres sterke sider i et inkluderende, tilrettelagt

og inspirerende lekemiljg.

e Medvirke til 3 utjevne forskjeller og legge til rette for gode og likeverdige oppvekstsvilkar.

Vi tror pa at et godt foreldresamarbeid, preget av dialog og dapenhet gir det beste grunnlaget for

a legge til rette for en god hverdag for alle barna i var lille barnehage.
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Kosthold og maltider
Barnehagene i Larvik kommune har utarbeidet en rutine knyttet til mat og maltider i barnehage
og vi har felles innkjgpsavtale. Denne er basert pa helsedirektoratets rad og anbefalinger og skal

folges av alle barnehager.

Hjem og familie har det grunnleggende ansvaret for barnets kosthold, men fordi inntil tre
maltider inntas i barnehagen har barnehagen stor innflytelse pa barnas matvaner, kosthold og
helse. | Valby barnehage gnsker vi a bidra til at barna hos oss far et mattilbud som fremmer
helse, trivsel, utvikling og lzering. | Valby barnehage tilbys det ikke snacks/godteri til hgytider,
bursdager eller markeringer, men det tilbys smoothie, hjemmelaget is av brukt/baer eller fruktfat

ved arrangementer eller bursdager.

Valby barnehage 2025/2026 5



Bjgrneroa:

Pa smabarnsavdelingen legger vi til rette for tre faste maltider hver dag.
Vi setter av god tid til hvert maltid, minimum 30 minutter, slik at barna far
i seg tilstrekkelig med mat og det blir en hyggelig stund sammen. Vi deler
gruppen ved behoy, slik at maltidet preges av ro og muligheten til 3
snakke sammen underveis. Barna tilbys frukt og grénnsaker hver dag. Pa

varen bruker vi tid pa kjgkkenhagen, hvor barna far vaere med pa a plante,

stelle og smake pa ulike vekster.

Royskattroa

Pa Rgyskattroa har vi fokus pa et variert og sunt kosthold. Vi
gnsker at barna skal bli kjent med ulike ravarer, hvor de
kommer fra og hva de kan brukes til. Vi gnsker a bruke
naermiljget og hva det har a tilby ved a reise pa utflukter til
lokale garder, samt bruke kjgkkenhagen vi har i barnehagen.
Maltider i barnehagen er en viktig del av hverdagen og utgjgr

en stor del av barns totale kosthold. Vi setter av god tid til

maltider og har voksne som tar aktivt del i maltidene.

Vi har fokus pa a skape et godt miljg rundt bordet, og a gjgre
maltidet til en gledelig og lystig stund sammen. Denne hgsten
har vi gruppedager hvor vi har fokus pa ravarer og matlaging og
varierer mellom smgremaltider og noe varmmat. Maltidet som

en laeringsarena, der fellesskapet og sosial kompetanse

blomstrer, er viktig for oss pa Rgyskattroa. Vi jobber ogsa aktivt
med foreldres innspill og tar dem med inn i planleggingen av

kostholdet i barnehagen.
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Selvstendighetstrening
Barna skal lzere a bli selvstendige individer og personalet skal i hverdagen legge til rette for og
stgtte barna slik at de opplever mestring i forhold til sine utfordringer. Dette er med pa a styrke

«jeg-et» og selvfglelsen til hvert enkelt barn.

= A holde orden pa plassen: hvert barn har sin plass i garderoben, de skal kunne hente og legge

tilbake sine personlige eiendeler i hylla. Rydde etter seg; maltid, sko, kleer og leker

* Pa -og avkledning: barna skal lsere hvilke klaer de skal ha pa seg til ulike arstider og de skal i

stgrst mulig grad kle pa seg selv.

» Vaske hender/hygiene: barna vasker hender fgr og etter maltider og andre aktiviteter som
krever rene hender, som for eksempel etter toalettbesgk. Voksne forteller om viktigheten av a

vaske hender og viser hvordan barna skal vaske seg.

» Do-trening: A slutte med bleie er en prosess som er ulik for hvert enkelt barn og det er viktig
med dialog med foreldrene og barnet, slik at dette oppleves som en positiv erfaring. Nok skift,

mye skryt og klare rutiner for dobesgk, er noen av forutsetningene.

Barn som sover i barnehagen

Sevn er helt avgjgrende for at vi skal fungere. Selv om kroppen hviler, er det full aktivitet i
hjernen nar vi sover. Nar vi sover, bearbeider hjernen alle inntrykk den har fatt i Igpet av dagen.
Minner det er verdt a huske, blir forsterket, mens ting som ikke er sa viktig, blir slettet. Sgvn er

helt ngdvendig for at vi skal kunne lzere nye ting og tenke effektivt.

Pa Bjgrneroa har de minste barna har behov for a sove en eller flere ganger i Igpet av dagen.
Barna sover ute(vognskuret) og ma ha egen vogn i barnehagen. Foreldrene ma sgrge for at vogn
og utstyr er i orden, og at dyne/vognpose etc. rengjgres jevnlig. Det er ogsa foreldrenes ansvar
at regntrekk og myggnetting er pa plass, samt at seletgyet er tilpasset ditt barn. Vogna kan

oppbevares i barnehagen.

For a ivareta de minste barnas sgvnbehov skal de ha minimum 1 time sgvn i barnehagen.
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Nar barna gar over til Rgykattroa, tilrettelegges det for soving
etter behov. Pa turdager tar vi med hengekgyer hvor barna kan
sove ute. Eventuelt deler vi gruppen pa turdager det fgrste
halvaret, om det er flere barn som trenger a sove og ga en

kortere tur. Mulighetene er mange og vi skal fglge barnas behov.

Helhetstanke

Valby barnehage har fokus pa helhet i barnets oppvekst og utdanningslgp, samt hele barnets

fysiske og psykiske helse.

For oss betyr det at barnet gis muligheten til 8 utvikle alle sider ved sin personlighet, opparbeide
innsikt om seg selv og sine behov. Barnet skal evne og ta hensiktsmessige valg for seg selv og

andre - na og i framtiden. Barna skal fa erfare alle rammeplanens fagomrader gjennom varierte

og helsefremmende aktiviteter bade i og utenfor barnehagen. De skal fa muligheten til a tilegne
seg kunnskap, finne sine interesser, og samtidig bli utfordret til 8 delta i alle barnehagens
aktiviteter. Vi mener at dette bidrar til 3 gi hvert enkelt barn et godt grunnlag for 3@ mestre

fremtiden.

| Valby barnehage har vi kunnskapsrike ansatte som i samarbeid med de foresatte fglger opp
hvert enkelt barn. Det betyr at vi er opptatt av hvordan barnet har det, ogsa nar det ikke er i

barnehagen. Samarbeidet mellom barnehagen og foresatte skal gi barnet de beste muligheter.
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Leken som arena for a skape et godt psykososialt miljg

Valby barnehage deltar i den nasjonale

ordningen, Regional ordning for

kompetanseutvikling(Rekomp). Formalet

med ordningen er at barnehager utvikler sin

pedagogiske praksis giennom

barnehagebasert kompetanseutvikling.
Utviklingsarbeidet knyttet til dette prosjektet

involverer hele personalet i barnehagen.

Rekomp foregar i samarbeid med USN som

bidrar med forskningsbasert og praksisrettet innhold. Valby barnehage har valgt seg ut tema:

“Leken som arena for @ skape et godt psykososialt miljg i barnehagen”.

Dette barnehagearet fortsetter vi vart fokus pa barnehagens fysiske lekemiljg, samt gke

personalets kompetanse i hvordan

tilrettelegge lekemiljger for a skape inkludering og
fellesskap. Samtidig har vi alltid fokus pa betydningen av
naervaerende og endringsvillige ansatte for a sikre at alle
barn som gar i Valby barnehage er inkludert i

fellesskapet.

Arbeidet skal bidra til & styrke betoningen og
betydningen av lek i barnehagen, og hvordan lekemiljget
kan bidra til a styrke et inkluderende allmennpedagogisk

tilbud for alle.

Tema skal vaere utgangspunkt for et utviklingsarbeid

gjennom hele barnehagearet bade pa egne mgtearenaer

og i samarbeid med andre barnehager i Larvik kommune som er med i ordningen.
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Prosjektarbeid

| Valby barnehage jobber vi med prosjektarbeid som arbeidsform og gjennom var praksis
skaper vi et inkluderende fellesskap for alle barn. Prosjektarbeid er knyttet til et arbeid med
et tema der malet er a la barna fa utforske, fordype seg i og fa en forstaelse. Vi har fokus pa
barnas nysgjerrighet og medvirkning. Prosjektarbeid handler om a fglge dynamikken som
oppstar mellom temaet som barna er opptatt av og barna. Det handler om prosesser, som
ikke trenger a ha en begynnelse eller slutt. Vi gnsker at barna i Valby barnehage skal fa
oppleve et inkluderende fellesskap der alle barn kan sette i gang, strukturere og styre leken
sin selv og sammen med andre. Vi ma ha tiltro til at barna viser oss vei til hva vi voksne ma
gripe tak i og bygge videre pa. Gjennom prosjektarbeid med fokus pa prosess skaper vi dette

nettopp dette.

T
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Barn som trenger ekstra stgtte

Barnehagen skal tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas behov og forutsetninger,
ogsa nar noen barn har behov for ekstra stgtte i kortere eller lengre perioder. (Rammeplan for
barnehagen) Vi skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale,
pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for a gi barnet et inkluderende
og likeverdig tilbud. Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. For noen barn kan tidlig
innsats innebaere at personalet arbeider szerlig malrettet og systematisk — over kortere eller

lengre perioder — med a inkludere barnet i meningsfulle fellesskap.

Stottepedagog

| Valby barnehage har vi dette barnehagearet en stgttepedagog i 50% stilling. Stgttepedagogen
har ansvar for oppfglging av barn med szerskilte behov, men jobber ogsa i det “grgnne feltet”
som betyr i lekegrupper pa avdeling for stgtte og veilede barn til gkt sosial kompetanse og

sprakutvikling. Spesialpedagogen har ansvar for veiledning av ansatte innenfor organisering

og tiltak som fremmer inkludering og opplaering i ASK.

ASK- Alternativ supplerende kommunikasjon
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| Valby har vi spesielt fokus pa ASK i barnehagens
allmennpedagogiske tilbud. Alternativ
Supplerende Kommunikasjon (ASK) er mater a
kommunisere pa som ofte benyttes av barn og
voksne som strever med eller ikke har utviklet et
verbalt sprak. Det kan vaere alt fra mimikk,

kroppssprak, lyder, peking med hand/gyne,

handtegn eller bruk av symboler eller bilder. ASK er en fin stgtte for alle barn som utvikler

spraket sitt og er med pa a hjelpe de barna som strever med det verbale spraket til 8 kunne

kommunisere pa andre mater.
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Det a ha fokus pa ASK for alle barna i Valby er et viktig ledd i tanken om et inkluderende
lekemiljg og fellesskap og som en stgtte for alle barns sprakutvikling. | Valby bruker vi blant
annet tematavler (tavler med bilder/symboler), kommunikasjonskort (kort med

bilder/symboler) og enkle tegn til tale for a stgtte opp under barnas sprakutvikling.

| Rammeplan for barnehagen star det at «Barnehagen skal fremme kommunikasjon og
sprak», og «vaere bevisst pd at kommunikasjon og sprék pavirker og pdvirkes av alle sider ved
barnets utvikling». Med utgangspunkt i dette skal ASK veere tilgjengelig for alle barn og

voksne i Valby barnehage for a stgtte opp under barnas sprakutvikling.
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“Jeg er meg” Forebygging av — -
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Spedbarn og smabarn er en serlig utsatt

gruppe. Enhver form for vold, overgrep eller krenkende handlinger kan gi svaert uheldige
konsekvenser for barnets vekst, utvikling, helse og livskvalitet. Vi jobber kontinuerlig med a
utvikle var kompetanse pa dette omradet, slik at vi istandsettes i enda stgrre grad til & forebygge

overgrep.

Vi, sammen med flere andre Larviks-barnehager samt helsestasjon, er med i et prosjekt «Jeg er
meg». Dette er et prosjekt for a fremme barn og unges seksuelle helse og for a forebygge vold og
seksuelle overgrep. Vi jobber ut fra et arshjul med ulike temaer, aktiviteter og prosjekter
sammen med barna. Hvilke temaer som blir jobbet med nar, presenteres i avdelingenes

manedsplaner.

En viktig del av prosjektet “Jeg er meg” har veert a styrke de ansatte i barnehage sin kunnskap og
bevissthet om barns naturlige seksuelle utvikling, og hvordan denne kommer til uttrykk gjennom
lek og atferd. Ved at vi har fatt gkt kompetansen hos personalet, er vart hap at vi er satt i bedre

stand til & snakke med barn om disse temaene, og dermed lettere kan identifisere barn det er
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grunn til 3 bekymre seg for. Gjennom temabaserte samlinger i barnehagen jobber vi med a
styrke barns begrepsapparat om alle deler av kroppen og om de ulike fglelsene. Barna skal laere

om — og gve pa a respektere egen og andres kropp og grenser.

Vurdering av barnehagens pedagogiske praksis

Vurdering er en viktig del av barnehagens pedagogiske arbeid. Gjennom vurdering av det
arbeidet vi gjgr vil vi kunne pase at vi fglger barnehageloven og rammeplanen. Vurdering betyr
at vi reflekterer i fellesskap over det pedagogiske arbeidet, at vi beskriver og analyserer og at det
gir et utgangspunkt for videre planlegging og gjennomfgring. Vurderingsarbeidet vil ogsa gi oss
mulighet til 3 ta de ngdvendige valgene som sikrer barna en god barndom og et godt miljg a

vokse opp i.

Diskusjon og refleksjon foregar daglig, og benyttes pa vare mgtearenaer i barnehagen. Vi bruker
praksisfortellinger som et verktgy til 3 ta opp konkrete situasjoner i barnehagehverdagen for a
bevisstgjgre egen praksis og sette i gang felles refleksjoner i personalgruppen. Vi tar opp faglige
og etiske problemstillinger som bidrar til at barnehagens pedagogiske virksomhet utvikles og vi

utvikler barnehagen i fellesskap.

Kvalitet i barnehagen

Kvalitet i barnehagen er viktig for a ivareta barna pa best mulig mate og sikre deres muligheter til
utfoldelse, lek og lzering. Kvalitet er ogsa viktig for foreldrene som overlater sine barn i andres
omsorg hver dag. «Barndommens egenverdi» er fremhevet i Rammeplanen for barnehager og
peker pa barns rett til trivsel i hverdagen. Samtidig trenger det ikke a veere en motsetning
mellom barndommen som en livsfase med egenverdi og tanken pa denne fasen er betydningsfull
for barnets fremtid. Tvert imot. Det finnes solid forskningsdokumentasjon pa at barn som trives
og lzerer i tidlige ar har gkt sjanse for a tilpasse seg og lykkes senere i livet ogsa. God

barnehagekvalitet vil kunne bidra til begge deler.
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Barnehagekvalitet fra barna er sma til de begynner pa skolen

Valby barnehage satser pa kvalitet i hverdagen ved a ha voksne med god lek- og
relasjonskompetanse. | praksis betyr dette at personalet skal vaere naere, varme, stgttende og
omsorgsfulle voksne som fanger opp barnas behov og gir respons pa verbale og non-verbale
signaler. Personalet skal stimulere barns nysgjerrighet og leering. Dette sikrer vi med a kurse og

utdanne personalet jevnlig og ved a ha klare strategier pa hvor vi vil med barnehagen var.

Barnehagens verdigrunnlag

Rammeplanen for barnehagen (2017, s.7) sier at barnehagens
samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, a
ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme lzering og

danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal

ogsa jobbe for a fremme likeverd og solidaritet, tilgivelse,

mangfold og gjensidig respekt, baerekraftig utvikling,
livsmestring og helse. Alle barnehager skal bygge pa verdigrunnlaget som er fastsatt i
barnehageloven og internasjonale konvensjoner som Norge har sluttet seg til, slik som FNs

konvensjon av 20. november 1989 om barnets rettigheter (barnekonvensjonen).

Barn skal bli demokratiske samfunnsborgere som skal ta hensyn til andre mennesker. Men de
skal ogsa fa lov til 4 veere individer som skal kunne heve stemmen og bli hgrt. Personalet i

barnehagen bgr jevnlig reflektere over balansen i dette.

Barn og barndom

Alle ansatte skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi og legge opp til hverdager
preget av lek, vennskap og trivsel. Vi som jobber i barnehagen skal til enhver tid ha fokus pa
barnas beste. Barnehagen skal ha respekt for barnets opplevelsesverden hvor barn pavirker egne

omgivelser hvor barna far nye opplevelser.
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Demokrati

Barnehagen skal legge til rette for at alle barn i barnehagen har mulighet til 3 delta i
barnehagens fellesskap. Gjennom denne deltakelsen vil barna kunne utvikle en forstaelse for
samfunnet og den verden de er en del av. Ansatte i barnehagen skal la hvert enkelt barn fa
muligheten til 4 bidra og delta i barnehagens innhold. Barnehagen skal fremme demokratiske

verdier og normer og vaere et inkluderende fellesskap der alle far ytre seg, bli hgrt og delta.

Mangfold og gjensidig respekt

Barn skal fa muligheten til a leere om samfunnet vi lever i.
De skal laere at det greit a veere annerledes, og at alle har
lik rett til 3 veere deltaker i samfunnet. De skal lzere at det
ikke er lov a krenke en annen person. Barnehagen skal
bidra til at hvert enkelt barn fgler seg sett og anerkjent for
den de er. | barnehagen skal barna oppleve at det finnes
mange mater a tenke, handle og leve pa og fa erfare gleden
av a veere en del av et fellesskap. Vi mgter, anerkjenner og

respekterer ulike typer mangfold nar det gjelder

personligheter, fglelser, sprak, kultur, livssyn og mer - og ser

pa dette som en berikelse i kulturen her i barnehagen.

Likestilling og likeverd

Alle ansatte skal aktivt jobbe for at alle barn og ansatte skal fgle seg velkommen og viktig
uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kjignnsidentitet og kjgnnsuttrykk,
etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen skal sgrge for at barna har

like muligheter til & bli sett og hgrt, og oppmuntret til & delta i alle aktiviteter i barnehagen.

Barnehagen skal motvirke alle former for diskriminering og fremme nestekjzerlighet. Likestilling
mellom kjgnnene skal gjenspeiles i barnehagens pedagogikk. Barnehagen skal oppdra barn til
mete og skape et likestilt samfunn. Barnehagen skal bygge sin virksomhet pa prinsippet om
likestilling mellom de to kjgnnene. Gutter og jenter skal ha like muligheter til 3 bli sett og hert,
og oppmuntres til a delta i fellesskap i alle aktiviteter i barnehagen. Vi gnsker & ha et mangfold

av kvinner, menn og ulik kulturell bakgrunn, som kan tilby ulike kvaliteter i samspill med barna.
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Bzerekraftig utvikling

Barna i barnehagen skal bli kjent med at det vi gjgr i dag far
konsekvenser for fremtiden. Barna skal laere a ta vare pa seg
selv, hverandre, naturen og lzere om hvordan de kan dekke
sine grunnleggende behov uten a gdelegge for kommende
generasjoner. De skal leere a tenke kritisk, vaere etiske i sine
handlinger og vise solidaritet. Vi ma derfor stille spgrsmal og
skape et klima med plass til barnas ulike perspektiver,

Igsninger og kreativ tenkning. | barnehagen kan vi enkelt si at

baerekraftig utvikling omfatter
naturen vi omgir oss med,
relasjoner vi har til hverandre og gkonomiske forutsetninger og
utfordringer na og i et langsiktig perspektiv. Barn forstar at vi ma ta
vare pa planeten var. De er vitebegjeerlige, nysgjerrige og gnsker a
bidra. De tar del i barnehagens kildesortering, mating av smafugl
om vinteren, planting og innhgsting av grgnnsaker, lserer om
insekter og dyr, de tar vare pa seg selv og vennene sine uten a tenke

over hvem som har mye eller lite penger og de vet hva som er lurt 3

gjere i et miljgperspektiv.

Livsmestring og helse

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og i seerlig grad bidra til at
barn opplever kontroll, oversikt og selvstendighet. Livsmestring handler om positive krefter i
barns liv og god barnehagekvalitet fremmer livsmestring hos barn. Barn har behov for gode,
stabile og trygge relasjoner og hjelp til a takle fglelser. Barnehagehverdagen skal preges av

positive opplevelser som bidrar til 8 hindre psykiske vansker hos barn.

| Valby barnehage har vi fokus pa egen arbeidspraksis og jobber for 8 fremme en autoritativ

voksenrolle. Denne stilen gar ut pa a vise varme og omsorg overfor barnet, samtidig som man
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har klare forventninger og fglger opp barnet pa en tydelig, men varm mate nar det gjelder

grenser og normer.

Barn som skal leere og mestre noe nytt vil som oftest gve og tale a mislykkes fgr de lykkes. De

kan trenge hjelp med a regulere fglelser som frustrasjon,
sinne eller skuffelse. Det er en viktig del av livet a takle
skuffelser og frustrasjoner. Barna har ogsa behov for
stgtte og veiledning til hva de kan gjgre for a fa til det de
vil. Nar barnet lykkes med sitt mestringsforsgk, bgr
omsorgspersonen dele barnets glede over a ha fatt noe til
heller enn a fokusere kun pa resultatet. Da leerer barnet at
det kan lzere, noe som er viktigere enn a fa hgre at det er

flink.

De ansatte i Valby jobber for a utvikle gode relasjoner til hvert enkelt barn og har respekt for
barnets medbestemmelse. De ansatte er naervaerende og reflekterte voksne som fremmer trivsel
og livsglede her og na, samtidig som de bidrar til at hvert enkelt barn blir robuste ved a stgtte
dem gjennom barnehage, livets opp- og nedturer. Vi har fokus pa konkrete positive

tilbakemeldinger nar barna gver, prgver og mestrer.
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Forebygge og forhindre mobbing

Det er voksnes ansvar a forebygge og forhindre mobbing.

Rammeplanen framhever viktigheten av voksnes holdninger,

kunnskaper og ferdigheter til 3 mgte, forsta og oppdra barn. Gjennom
holdningsskapende arbeid og konkret handling i samarbeid med
hjemmene skal personalet skape et trygt, inkluderende og

stimulerende barnehagemiljg som forebygger mobbing.

For a oppdage mobbing og tendens til mobbing skal personalet:

e \Vzre «tett pa» barna i lek og aktivitet for a kunne fange opp atferd som kan utvikle seg

til mobbing.

e Sgrge for at hvert barn har en voksen som kjenner barnet og foresatte godt.

® Observere og delta i barna lek og samspill.

e Vzre lydhgre a ta imot tilbakemelding fra andre barn.

e Se endringer i barns atferd.

e Ha samtaler med barna i barnehagen.

e Jevnlig refleksjon i personalet

handlingsplan-for-et-godt-psykososialt-barnehagemiljoe.pdf (larvik.kommune.no)
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Barnehagens formal og innhold

Barnehagens innhold skal vaere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og barnegruppen. |
barnehagen skal barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. Barnehagens
formal skal sees i sammenheng og vaere en gjennomgaende del av det pedagogiske arbeidet og

innholdet i barnehagen (Rammeplan for barnehager)

Omsorg

A kunne gi og motta omsorg er en forutsetning for trygghet og
trivsel, og for utvikling av nestekjaerlighet og empati. Barnehagen
skal gi barna mulighet til & utvikle tillit til seg selv og andre. | Valby
barnehage skal alle barna oppleve a bli sett, forstatt, respektert og
fa den stgtten de har behov for. De ansatte i barnehagen skal
mgte hvert enkelt barn med omsorg, interesse og varme. Barna

skal oppmuntres til 4 ta imot og vise omsorg andre.

Foredrag: Omsorgsfulle relasjoner (udir.no)

Lek

Leken er viktig og skal ha en sentral plass i barnehagen. At barn leker er
et tegn pa bade fysisk og mental sunnhet. Vi vet at leken kan stimulere
alle sider ved barnets utvikling. Dette gjelder bade spraklig, sosial,
emosjonell, kognitiv, moralsk og motorisk utvikling. Leken er ogsa med
pa a utvikle kreativiteten og evne til 3 Igse problemer, og at barnet

leerer noe om hvordan verden fungerer bade sosialt og fysisk.

Personalet i Valby barnehage har kunnskap om lekens betydning og
stgtter barnas naturlige, aktive og egenmotiverte lek, ved a formidle

en positiv holdning til leken, vaere med a utvikle leken og opptre

stgttende. Lek er fgrst og fremst noe barnet opplever som morsomt og

gledesfylt. Barnet tenker ikke at «na leerer jeg noe», eller «na er jeg

flink». Det opplever noe som vi kaller «flyt». Flyt er nar barnet har liten indre motstand, kan
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glemme seg selv og bare vzere til stede i aktiviteten. Barnet

har en sterk opplevelse av frihet og kan utfolde seg fritt

| Valby barnehage skal leken ha en sentral plass, og lekens
egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for
lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal veere en arena
for barnas utvikling og leering, og for sosial og spraklig
samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike
typer lek bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle
barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement

gjennom lek - alene og sammen med andre.

| Valby barnehage skal personalet:

e Organisere rom, tid og lekemateriale for a inspirere til ulike typer lek

e Bidra til at barna far felles erfaringer som grunnlag for lek og legge til rette for

utvikling av leketemaer

e Fremme et inkluderende miljg der alle barna kan delta i lek og erfare glede i lek

e Observere, analysere, stgtte, delta i og berike leken pa barnas premisser

e Veilede barna hvis leken medfgrer uheldige samspillsmgnstre

® Vare bevisst pa a vurdere egen rolle og deltakelse i barnas lek

e Tainitiativ til lek og aktivt bidra til at alle kommer inn i leken.

Danning

Danning skal sette barna i stand til 3 tenke selv, sgke kunnskap, reflektere over og vurdere

vedtatte sannheter, stille spgrsmal og yte motstand pa egne og andres vegne. For a ha gode

danningsprosesser i barnehagen er det viktig at voksne viser respekt for den

kommunikasjonen som barna har, og viser interesse for det de sier. Noe av det viktigste i

danningsprosessen er a gi barna en god selvfglelse, og at de gjennom den kan forsta bade

seg selv og andre. Gjennom erfaring skaper barn et indre mentalt kart, og nar de leker og

samhandler med andre etableres en forstaelse av sammenhengen mellom erfaringene. For a

utvikle god tenkning trenger barn a bli utfordret med informasjon og erfaringer som ikke

passer med det de kan fra fgr. Dermed far de mulighet til 3 forsta nye sammenhenger og, om
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ngdvendig, justere sitt indre kart. Barnehagen skal fremme laering og danning som grunnlag

for allsidig utvikling.

Laering

| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som
stgtter opp om deres lyst til 3 leke, utforske, laere og mestre.
Barnehagen skal bidra til et laeringsfellesskap der barna skal fa
bidra i egen og andres leering. Personalet i barnehagen skal
vaere oppmerksomme pa hvert enkelts barns interesse og
bygge opp under dette i ulike situasjoner og aktiviteter.
Undring og nysgjerrighet skal stgttes - utfordringer og
mestringsopplevelser skal ivaretas og sees ut ifra det enkelte

barns stasted.

| Valby introduserer vi nye lekemiljger, temaer og fenomener

og bidrar til meningsfull samhandling. Barnas nysgjerrighet og

vitebegjeer anerkjennes av og stimuleres og ligger til grunn for
barnas laeringsprosesser. Barna i Valby far undersgke, oppdage og stgtte fra nysgjerrige ansatte
til 3 forstda sammenhenger, utvide perspektiver og fa ny innsikt. | Valby legger vi til rette for at

barna far bruke hele kroppen og alle sanser i sine leeringsprosesser.

Vennskap og fellesskap

A vaere venner er og mgtes i et forhold hvor den enkelte opplever seg som godtatt og verdsatt
for akkurat den han eller hun er. Vennskap bidrar til en fglelse av delaktighet og fellesskap som
igjen bidrar til en positiv selvfglelse. A tilhgre en gruppe eller avdeling gir barn trygghet og en
sosial tilknytning. Nye vennskap og opprettholdelse av vennskap er en viktig faktor i
sosialiseringsprosessen og er en viktig forebyggende faktor mot utenforskap. Sosial kompetanse
innebaerer at barnet evner a ta andres perspektiv, vise omsorg, innga pa en positiv mate i lek,
hevde seg selv pa en rimelig mate, men samtidig avpasse sin atferd til andre. Hovedomradene i
utvikling av barns sosiale kompetanse er samarbeid med andre, selvhevdelse, selvkontroll, a vise

empati og ansvarlighet.
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Samarbeid blant barn kan stimuleres i bade lek og aktiviteter. Voksne veileder barna i turtaking,
dialog, det a lytte, dele og hjelpe. Barnehagen skal bidra til 3 legge til rette for at barn far venner,

stgtte barn i egne grenser, samt forebygge og stoppe mobbing.

Kommunikasjon og sprak
Barnehagen skal vaere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider
ved barnets utvikling. Kommunikasjon og spraklig kompetanse er ngdvendig for a forsta
omverdenen, bygge relasjoner, kommunisere og samhandle med andre. Gjennom dialog og
samspill skal barna stgttes i 8 kommunisere, medvirke, lytte, forsta og skape mening. Personalet i
barnehagen skal anerkjenne a gi respons pa bade verbale og
nonverbale uttrykk, og legge til rette for at barna deltar i

sprakstimulerende aktiviteter og samtaler.

Spraket vart er mer enn bare prat. Personalet ma legge til
rette for at alle far varierte og positive erfaringer med a bruke

spraket som kommunikasjonsmiddel, som redskap for egne

tanker og for a uttrykke egne meninger og fglelser.

ir.n
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Barns medvirkning

FNs barnekonvensjon vektlegger at barn har rett til 3 si sin mening i alt som vedrgrer det, og
barns meninger skal tas hensyn til. Barnas medvirkning er sentralt for barns laering og trivsel.
Personalet skal hgre pa barnas synspunkter, anerkjenne deres meninger og ytringer og la dem
oppleve at de har innflytelse. Barnas gnsker og behov skal mgtes med en apen og
anerkjennende grunnholdning. Det er viktig & passe pa at alle barn far mulighet til 3 medvirke,

samtidig som det er viktig at barna ikke ma ta ansvar de ikke er rustet til a ta.

| Valby barnehage skal barna jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av
innholdet i barnehagehverdagen. Barna skal fa medvirke ut fra sine forutsetninger, alder og
utviklingsniva. Det er derfor viktig at det er rom for spontane aktiviteter hvor vi kan ta barnas
interesser og initiativ pa alvor. Barna i Valby tas ogsa med pa barnemgter hvor de far komme

med ideer, innspill og tanker rundt barnehagens aktiviteter og lekegrupper.

Samarbeid mellom hjem og barnehage

Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet, dialogen med foreldrene og ivareta
foreldrenes rett til medvirkning. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha
barnets beste som mal, og grunnlaget for samarbeidet mellom barnehage og hjem skal vaere

barnets utvikling og trivsel.

Basert pa forskning (Kvello 2023) vet vi at det er enkelte faktorer i barns oppvekst, miljg og
utvikling som spiller en stor rolle for menneskers livskvalitet livet ut.
| barnehagen og skolen er vi derfor ekstra opptatt av:
e 3 bidra til at alle barn har et trygt og omsorgsfullt miljg bade i barnehagen/skolen og
hjemme.
e agibarn god utviklingsstgtte slik at sprak, adferd, motorikk og vennskap samsvarer
med alder
e 3 hjelpe barnet til a innordne seg rutiner, a tadle motgang og a godta grensesetting
e at barnet opplever mesting og a vaere sosialt inkludert
e 3 stgtte foreldre i oppdragerrollen med mal om at ved 10 ars alder skal barnet
karakteriseres som optimistisk, ha et positivt selvbilde, vaere lett a like og ha positive

vennskapsrelasjoner.
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I noen tilfeller kan barnet eller familien trenge hjelp, stgtte eller veiledning. Da kan
barnehagen hjelpe til slik at kontakt med rett instans opprettes og barnets velferd kan
ivaretas helhetlig og tverrfaglig.

Kurs og veiledning for foreldre

| henhold til § 4 i barnehageloven skal hver barnehage ha et samarbeidsutvalg. Bestemmelsene

om samarbeidsutvalget stari §§ 4 og 5

Samarbeidsutvalget skal fgrst og fremst ivareta samarbeidet mellom barnehagen og foresatte.
Samarbeidsutvalget er ifglge forskriftene til barnehageloven et radgivende, kontaktskapende og
samordnende organ for de parter som pd ulike mdter har et ansvar for barnehagens drift og
innhold. Utvalget bestar av foresatte, ansatte i barnehagen og eventuelt representanter fra

barnehagens eier.

| Valby barnehage har vi samarbeidsutvalg (SU). Der sitter foreldrerepresentanter fra hver
avdeling, to ansatterepresentanter og leder av barnehagen. Vi har to mgter i aret hvor det
drgftes saker som omhandler barnas hverdag, tema pa foreldremgter og hvordan styrke

samarbeidet mellom barnehagen og foresatte.

Samarbeid mellom hjem og barnehage - Larvik kommune

Overganger

Fra det fgrste mgte i barnehagen og frem mot skolestart

Det a begynne i barnehage er en overgang fra a vaere sammen med mamma, pappa, eller andre,
til a bli inkludert i et fellesskap med mange barn og voksne. Det er viktig for oss at barn og
foreldre opplever trygghet, spesielt i den fgrste tiden i barnehagen, men ogsa i overganger
mellom avdelinger og skolestart. Vi er opptatt av a mgte det enkelte barns behov, og bidra til et

godt samarbeid med hjem og familie gjennom alle barnehagearene.
Oppstart og tilvenning i barnehagen

A starte i barnehagen er en milepael i sma barns liv, ogsa for foreldrene. Overgangen til

barnehagen er stor, og det er viktig at man bruker tilvenningsperioden godt.
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De fgrste dagene i barnehagen har barnet kortere dager. Tilvenningen skjer gradvis. Barnet far
en kontaktperson som har hovedansvaret den fgrste tiden. Denne personen blir det fgrste
bindeleddet mellom barnet/foreldre/foresatte og barnehagen. Pedagogen har oppstartssamtale
med foreldrene ilgpet av den fgrste tiden i barnehagen. Der utveksles viktig informasjon om
barnet, familien og barnehagen og hvordan vi sammen kan skape en god hverdag for det enkelte

barnet.

God tilvenning i barnehagen - Foreldreutvalget for barnehager (foreldreutvalgene.no)

Overgangen fra liten til stor avdeling

Vi har stort fokus pa at starten pa noe nytt skal vaere godt for barn og foreldre. Det er viktig at vi
anerkjenner betydningen av a skape gode sammenhenger og forberedelse til overgangene.
Erfaringene barna far tidlig i livet vil de ta med seg i mgter med nye overganger senere i livet. Vi
vet ogsa at barns hjerner utvikles mye i de fgrste levearene, og at gode overganger og oppstarter

er viktig for en trygg og god tilknytning.

Vi starter tidlig med a etablere relasjoner. Det er viktig a8 bruke god tid og vi starter med
tilvenning til overgangen pa varen. Vi gjentar innhold og innfgrer gode rutiner. Gjennom felles
opplevelser for bade barn og voksne bygger vi disse gode relasjonene. Vi skal ivareta og verne
om vennskapsrelasjoner og tett samarbeid med foreldre for a trygge dem pa interne overganger.
Pa denne maten sikrer vi at barna blir godt kjent, og vi jobber for en trygg relasjon mellom barn
og voksne innad i barnehagen.

Valby barnehage er en liten to-avdelingsbarnehage med mange muligheter for a bli kjent pa
tvers av avdelinger med bade ansatte og barn. Det er rom for mange spontane mgter og
samlinger, bade for a bespke rommene og bli kjent, men ogsa sammen med barn som gar pa
Reyskattroa.Vi har mulighet til & gi de barna som er trygge f@r overgangen tilbud om a besgke
avdelingen uten fglge med en ansatt fra Bjgrneroa. Barn som er litt mer skeptiske kan ogsa fa

tilbud om a bespke avdelingen tidligere, men i fglge med en voksen.

| forkant av oppstart pa Rgyskattroa, prater vi ofte med barna pa Bjgrneroa om hva som skal

skje pa ny avdeling. Vi forbereder barna pa a veere noe mer selvstendige, som f.eks. i garderobe
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og ved maltid. De ansatte som jobber pa Rgyskattora tar mye kontakt med barna pa Bjgrneroa,
bade ved felles utetid som vi har mye av, og ved levering om morgenen. Dette synes vi fungerer
godt og gjgr at barna blir kient med de voksne fgr de starter opp pa ny avdeling. Vi har en stor
fordel her ved at barnehagen er liten, og vi har da mulighet for mye hyppigere kontaktmgter,
barn og voksne i mellom. Etter at barna har startet opp pa Rgyskattroa gir Bjgrneroa ogsa

muligheter for at barna kan besgke sin tidligere avdeling ved behov.

Hvert ar gnsker vi @ bruke de to siste manedene av barnehagearet til tilvenning pa Rgyskattroa. |
mai og juni maned har vi en fast besgksdag inne pa avdelingen hvor barna fra Bjgrneroa har
lekegruppe pa formiddagen etterfulgt av lunsj. Barna besgker avdelingen som en gruppe
sammen med en voksen. | lekegruppen skal barna fa utforske rom, materiell og a ha frilek.
Mai:

Barna far ha avdelingen for seg selv. Her vil de fa utforske rommene uten barn fra avdelingen til
stedet. Nar lunsjmaltidet starter spiser barna inne pa det samme rommet som en gruppe med
barn fra Rgyskattroa, men pa eget bord og sammen med sin trygge voksen.

Juni:

Barna mgter en voksen fra Rgyskattroa og en gruppe med barn. De vil da ha lekegruppe
sammen. Nar lunsjmaltidet starter vi barna far spise i blandet gruppe sammen med gruppen

barn fra Rgyskattroa.

Overgangsobjekt:

For barna fra Bjgrneroa tar sommerferie, gnsker vi a gi barna et
hefte som de kan se hjemme i sommerferien. | dette heftet vil
barna finne bilder, navn og roller av/pa de ansatte pa ny
avdeling.

Barna vil ogsa fa et overgangsobjekt som tilknytter barnet til det

prosjektet som allerede foregar pa avdelingen og som de vil

mote igjen etter sommerferien og oppstarten pa ny avdeling er i

gang. Dette er en fysisk ting som barna skal fa ha hjemme i ferien.
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Overgangen fra barnehage til skole

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg
og god overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning (Rammeplan, 2017 s.

33).

Barnehagen jobber malbevisst for at alle barn skal vaere trygge og godt forberedt til
skolestart og evt. SFO. Dette skjer i samarbeid med foreldre og skolen barnet skal begynne

pa.

Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg ferdigheter og kunnskap slik at de
mgter skolen med nysgjerrighet og positiv forventning. Det legges til rette for en god avskjed
med barnehagen.

Barnehagen inviterer foresatte til en avslutningssamtale hvor vi gijennomgar barnets ulike
utviklingsomrader og eventuelt behov for tilrettelegging i skole og andre ting foreldre er
opptatt av. Dette skjemaet oversendes til skolen barnet skal begynne pa.

Der det er behov for mer tilrettelegging, etableres det et samarbeid med skolen i god tid fgr
barnet begynner pa skolen.

Larvik kommune har fastsatte rutiner for overgang fra barnehage til skole og SFO.

Arshjul - overgang barnehage - skole/SFO Oppvekst og kvalifisering

Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

Vi planlegger aktivitetene vare, med utgangspunkt i arsplanen. Det pedagogiske arbeidet blir
jevnlig vurdert ved felles refleksjoner hvor hele personalet deltar. Refleksjonene danner

grunnlaget for videre planlegging og gjennomfgring.

Vi benytter felles planleggingstid som personalmgter og avdelingsmegter for a planlegge
aktiviteter for barna, der vi ogsa tar med barnas gnsker og behov. Vi giennomfgrer aktivitetene

og evaluerer underveis og i etterkant. Dette gir oss grunnlag for forbedringer og forutsigbarhet,
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og gj@r oss alle bevisste og ansvarlige i det som handler om hverdagen i barnehagen. For

foreldrene blir resultatene vist gjennom daglig dialog, via Visma, bilder og det barna lager.

Barnehagens kvalitets — og internkontrollsystem hjelper oss a ivareta vart fokus pa rutiner og

utvikling av vare barnehager.

Observasjon av lek og samspill

Vi benytter observasjon av lek som metode for a bli kjent med hvert enkelt barns uttrykksmater
og interesser. Observasjon av barnas lek gir oss viktig kunnskap om barnets motorikk, sprak,
sosiale kompetanse, emosjonell tilstand, samt fantasi og lekeevne. Denne kunnskapen gir oss et
godt grunnlag til hvordan vi kan tilrettelegge for lek og aktiviteter som fremmer barnas utvikling

og trivsel i barnehagen.
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Barnehagens arbeidsmater

Progresjon

Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barna skal utvikle
seg, leere og oppleve fremgang. Alle barn skal oppleve
progresjon i barnehagens innhold. Progresjon i forhold til

fagomradene blir synliggjort i matrisen «Fagomrader».

Personalets oppgaver er a:

® Oppdage, folge opp og utvide det barnet allerede er

opptatt av
® Planlegge og tilrettelegge for progresjon i barnehagens innhold for alle barn
e Bidra til at barna far mestringsopplevelser og samtidig har noe a strekke seg etter

e Legge til rette for fordypning, gjenkjennelse og gjentakelse i barnehagens innhold og

arbeidsmater
e Introdusere nye perspektiver og legge til rette for nye opplevelser og erfaringer

e Sgrge for progresjon gjennom bevisst bruk av materialer, bgker, leker, verktgy og utstyr og

gjere disse tilgjengelig for barna

Barnehagens digitale praksis

| Rammeplanen star det bl.a. at: «Barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek,
kreativitet og leering» Det kan f.eks.vaere bruk av digitale verktgy som pc, Ipad,

smarttelefoner, prosjektor og smartboard.

Bruk av IKT i barnehagen skal veere en naturlig del av hverdagen til barn og voksne.
Digitale redskaper kan vaere gode verktgy for a stimulere og inspirere barnas eget kreative
uttrykk og nysgjerrighet. Det er med pa a berike barnas inntrykk og gi dem flere muligheter

til & uttrykke seg, bidra til gjenkjenning og stimulere hukommelse, sprak og konsentrasjon.
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Nar vi bruker applikasjoner og nettbrett, far barna erfaring med matematikk,
samarbeidsspill, sprakstimulering etc. pa en lystbetont, samhandlende og engasjerende
mate. Ved en gjennomtenkt og bevisst holdning, sikrer vi god kvalitet og et godt

leeringsutbytte. Den voksnes tilstedeveerelse og tilrettelegging er vesentlig.

| Valby har fokus pa a bruke digitale verktgy som kan
skape en ny dimensjon til de prosessene barna
allerede er i, det kan skape oppmerksomhet og

Lfimen e gt tilstedevaerelse hos alle barn. Digitale verktgy gir rom

harretttil & bestemme
OVer sin egen kropp,

for kreativ utfoldelse pa nye mater og videreutvikling
av de tradisjonelle. Bruken av digitale verktgy i vare

prosjekter og i dokumentasjonen skal bidra til at barn

og voksne far en gkt forstaelse for hva de lzerer, og
sammen skape kreative uttrykk. Digital kompetanse hos voksne er en forutsetning for a gi

barna positive opplevelser i bruk av digitale verktgy i barnehagen.

Barnehagens fagomrader

Ram_mepLaﬂ‘

for barnehagen
il
»

%z

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesser og
egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra til 3
fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Fagomradene er
beskrevet i barnehagenes progresjonsplan og ses derfor i

sammenheng med barnas alder.

Fagomradene er:

e Kommunikasjon, sprak og tekst e Antall, rom og form
e Kropp, bevegelse, mat og helse e Etikk, religion og filosofi
e Kunst, kultur og kreativitet e Neermiljg og samfunn

e Natur, miljg og teknologi
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Trafikksikker barnehage

Barn har rett pa en trygg og god oppvekst, der trafikksikkerhet
inngar. Trafikksikkerhet er de voksnes ansvar, og vi er rollemodeller
for den oppvoksende generasjon. Hvis holdninger og vaner
etableres tidlig, vil det veere lettere a tenke trafikksikkerhet videre i

livet.

Barnehagen har rutiner for sikkerhet nar barna skal pa turer utenfor
port og har en mobilitetsplan som ogsa inneholder mal om trafikksikkerhet i og rundt

barnehagen.

e Alle biler skal parkeres pa egen parkeringsplass, og skal rygges inn. Dette informeres
om pa hgstens foreldremgte, og personalet minner pa det underveis i aret, dersom
de ser at noen parkerer annerledes

e Barn skal sitte forsvarlig festet i bil, nar de leveres og hentes

e Portene skal alltid vaere lukket i barnehagens apningstid og barnet skal veere i selskap
med en voksen ved all ferdsel pa parkeringsplassen

e \Ved kjgring i bil, buss og taxi skal alltid foresatte ha gitt samtykke, og barna skal sikres
forskriftsmessig

e Barna skal ha pa refleksvest nar de er pa tur

e Alle barn lzeres og trenes i regler for fotgjengere, i bruk av refleks, skilt og veimerking
og i bruk av sansene sine i alle naturlige trafikksituasjoner

e Skolestarterne leerer om skilt og bruk av refleks

Kompetanseplan

Barnehagene utvikler sin pedagogiske praksis giennom barnehagebasert kompetanseutvikling.
Dette er et utviklingsarbeid som involverer hele personalet og som foregar i den enkelte
barnehage. Hver barnehage utarbeider en kompetanseplan. Dette barnehagearet har Valby

barnehage fokus pa, "Jeg er meg” og “Et inkluderende lekemiljgp” og ASK.
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Kontaktinformasjon

Valby Barnehage
Selvstraveien 44, 3261 Larvik
Kontaktperson: Caroline Dons-Wallebek Nyegaard

Telefon: 40327550
Mail: caroline.donswallebek.nyegaard@larvik.kommune.no

Virksomhetsleder barnehage: Anja Sterner
Mail: anja.sterner@Iarvik.kommune.no

Kommunalsjef oppvekst og kvalifisering: Jan Erik Norder

Mail: jan-erik.norder@Iarvik.kommune.no
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