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Betolkningen vil gjennom vart drhundre

.....

begynne & krympe. Vi far foerre nye
arbeidstakere enn for. Det blir en gkt og evig
kamp om folk, arbeidstakere & bedrifter!

Bostedsattraktivitet blir drivkraft
for nceringsutvikling — og vice versa
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; Global fertility has collapsed,
with profound economic

= consequences
What might change the world's dire demographic trajectory?
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Befolkningstuvikling 2025 for bykommuner i regionen

K-3901 Horten b K-3905 Tgnsberg h K-3907 Sandefjord |K-3909 Larvik |K-4001 Porsgrunn |K-4003 Skien
Befolkning 1. januar 28039 59830 66758 48870 37289 56866
Befolkning ved utgangen av aret 28173 60246 67062 49022 37435 56906
Fodde 217 539 554 401 317 475
Dgde 271 489 624 451 345 553
Fodselsoverskot -54 50 -70 -50 -28 -78
Innvandring 282 532 548 222 261 601
Utvandring 11y 276 378 142 155 241
Innvandringsbalansen 165 256 170 80 106 360
Innflytting, innalandsk 1406 3453 2814 1849 1873 2227
Utflytting, innalandsk 1386 3358 2610 1729 1801 2475
Innenlandsk flyttebalanse 20 95 204 120 72 -248
Nettoinnflytting inkl. inn- og utvandring 185 351 374 200 178 112
Folkevekst 134 416 304 152 146 40
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Tilflyttingens betydning

Innenlandsk flytting til og fra Larvik de siste 5 arene (2020 - 2024)

Tilflytting siste 5 ar | Utflytting siste 5 ar | Flyttebalanse

Alder: (2020 - 2024) (2020 - 2024)

0-5ar 767 430 337
6-17 ar 785 599 186
18-29 ar 3386 4035 -649
30 arellereldre 4480 3353 1127
Alle aldre 9418 8417 1001
Andel 0- 17 ar 16,5

Andel under 30 ar 52,4

Kilde: SSB tabell 13255



Naeringsliv og arbeidsplasser




Det er privat sektor som star for veksten i
arbeidsplasser i Larvik

Antall arbeidsplasser i Larvik per sektor, utvikling 2015 til 2025
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Endring Endring
2015 2020 2025 2015-2025 |2020- 2025
Sum alle sektorer 18 649 19 281 19 956 1307 6/5
Statsforvaltningen 1228 18311 1178 -50 -133
Kommunal forvaltning 4048 4232 4 369 321 137
Fylkeskommunal forvaltning 324 308 330 6 22
Offentlige eide foretak 173 191 170 -3 -21
Privat sektor 12876 | 13239| 13909 1033 670

Kilde: SSB tabell 13472




Men selv om det har vaert vekst, sa har den
veert storre andre steder

Total vekst vekst 2020 til 2025 Vekst 2015 til 2025
Larvik 3,5% 7,0%

Vestfold 5,8% 9,7%

Norge 7,1% 10,6%

Privat sektor

vekst 2020 til 2025

Vekst 2015 til 2025

Larvik 5,1% 8,0%
Vestfold 57% 9.4%
Norge 7,9% 10,9%




Og vi begynner a se utfordringene i bygg- og

anleggsbransjen

Antall arbeidsplasser i Larvik per sektor, utvikling 2025

2024 2025 Endring 2025 [Endring i %
Sum alle sektorer 19840 | 19956 116 0,6
Statsforvaltningen 1102 1178 76 6,9
Kommunal forvaltning 4279 4 369 90 2.1
Fylkeskommunal forvaltning 305 330 25 8,2
Offentlige eide foretak 160 170 10 6,3
Privat sektor 13 994 13 909 -85 -0,6

Kilde: SSB tabell 13472




Naeringsstruktur i Larvik sammenlignet med

hele landet

Antall Andel av Andel

arbeidsplasser |arbeidsplasser | hele landet | Differanse
00-99 Alle neeringer 19953 100 100 0
01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske 430 2.2 2.3 -0,1
05-09 Bergverksdrift og utvinning 171 0,9 2,3 -1,5
10-33 Industri 1823 9,1 7 1,4
35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon 215 a i 1,3 -0,2
41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet 2429 12,2 8,1 4,1
45-47 Varehandel, reparasjon av motorvogner 3382 16,9 12,4 4,6
49-53 Transport og lagring 1.227 6,1 4,8 1,4
55-56 Overnattings- og serveringsvirksomhet 729 3,7 3,7 -0,1
58-63 Informasjon og kommunikasjon 411 24 4,0 -2,0
64-66 Finansiering og forsikring 63 0,3 1,8 -1,5
68-75 Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 870 4,4 6,8 -2,5
77-82 Forretningsmessig tjenesteyting 622 3,1 4,4 -1,3
84 Off.adm., forsvar, sosialforsikring 888 4,5 6,4 -2,0
85 Undervisning 1543 7.7 8,1 -0,3
86-88 Helse- og sosialtjenester 4294 24.5 20,8 0,7
90-99 Personlig tjenesteyting 671 3,4 4,3 -0,9
00 Uoppgitt 185 0,9 0,6 0,3

Bygg & anlegg og
varehandel er de

st@rste private
naeringene

Industri over lands-
gjennomsnittet
Hgy andel
“lavinntektsyrker”



Veksten i ulike naeringer 2015 til 2024

[ ( ! Endringi % |Endringi %

2015 2020 2025 2015 -2025 (2020 - 2025 .
00-99 Alle nzeringer 18652| 19285 19953 7,0 35 ® Industrien
01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske 473 426 430 9,1 0,9 fortsetter a svekkes
05-09 Bergverksdrift og utvinning 199 173 171 -14,1 -1,2 PY Totalt sett vekst i
10-33 Industri 1876 1939 1823 -2,8 -6,0 b og anle
35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon 133 169 215 61,7 27,2 YEE 08 g8,
41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet 1734 2234 2429 40,1 8,7 men..
45-47 Varehandel, reparasjon av motorvogner 3468 3221 3382 22,5 5,0 ) Ogsé vekst i
49-53 Transport og lagring 1229 1114 1227 -0,2 10,1 overnatti ng/
55-56 Overnattings- og serveringsvirksomhet 589 598 729 23,8 21,9 .
58-63 Informasjon og kommunikasjon 411 421 411 0,0 -2,4 Servering og
64-66 Finansiering og forsikring 111 94 63 -43,2 -33,0 tra nspo rt.
68-75 Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 883 927 870 -1,5 -6,1
77-82 Forretningsmessig tjenesteyting 609 629 622 2,1 -1,1
84 Off.adm., forsvar, sosialforsikring 650 1034 888 36,6 -14,1
85 Undervisning 1440 1427 1543 7,2 8,1
86-88 Helse- og sosialtjenester 3932 4011 4294 9,2 7:1
90-99 Personlig tjenesteyting 651 653 671 3,1 2,8
00 Uoppgitt 264 215 185 29,9 -14,0

Kilde: SSB tabell 13470



Hoyerere andel mindre bedrifter

Antall bedrifter| Andel | Andel | Andel

Larvik Larvik | Vestfold | Norge
1-4 ansatte 954 53,3 53,8 49,6
5-9 ansatte 338 18,9 18,3 19,4
10-19 ansatte 237 13,2 13,1 14,9
20-49 ansatte 187 10,5 10,0 10,7
50-99 ansatte 45 2.5 3,2 3,4
100 - 249 ansatte 25 1,4 1:2 1.5
250 ansatte og over 3 0,2 0,3 0,5
Totalt 1789| 100,0 100,0| 100,0

Kilde: SSB tabell 10308




Lav inn- og utpendling

Sysselsatte personer

bosatt i regionen

Personer som pendler inn

Personer som pendler ut

Sysselsatte personer
med arbeidssted i regionen

Andel av arbeidstokken
som pendler ut (%)

Andel av arbeidsplasser
som gar til pendlere (%)

3901 Horten 13104 4939 6132 11911 46,8 41,5
3903 Holmestrand 13419 3780 7817 9382 58,3 40,3
3905 Tensberg 30604 16173 12760 34017 41,7 47,5
3907 Sandefjord 31956 10963 12001 30918 37,6 35,5
3909 Larvik 23047 5504 8595 19956 37,3 27,6
3911 Faerder 12900 2534 8165 7269 63,3 34,9
4001 Porsgrunn 17935 9630 9156 18409 51;1 52,3
4003 Skien 27034 9510 9308 27236 34,4 34,9




Hvilke grunnleggende utfordringer har man i
slike situasjoner?

* Fraveer av overordnedet god visjon
* Har dere et apningstrekk?

(Organisering av kommunale etateD
* Boligmodeller

* Hagy fagligheti kommunen er dens stgrste ressurs

* Eierskap med visjon

* Hva er Larvik?

* @Inske om a ikke mene for mye om arkitektur og byplangrep



