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Status BSL-satsningen i Larvik kommune:  
“elever med stort læringspotensial”



Hvem er tilbudet for? 
Oppsummering  og evaluering av BSL-tilbudet skoleåret 2025/26
Veien videre 



Hvem er tilbudet for og hvorfor? 



Dagens BSL-modell i praksis 



Elever med stort læringspotensial – prosjektoppstart 2023

  
Resultater fra pilotprosjektet:

↑ Læringsglede & sosial tilhørighet for elever

↑ Undervisningsverktøy og kunnskap for lærere

↑ Faglig og sosial trivsel rapportert av foresatte og elever

Neste steg: Utvides til alle skoler i Larvik med støtte fra Sparebank 1-stiftelsen. 

 Prosjektleder i 100 %  fra 2025-2028



BSL
modellen

BSL-grupper
Faglig og sosialt fokus for 

mestring og trivsel.

BSL-veiledere
Ansvar for BSL-gruppene.
Støtter lærere i kartlegging 

og oppfølging. 

Nettverkssamling
Månedlig møte for veiledere 
for erfaringsdeling og faglig 

utvikling.

Kompetanseheving
Kurs  for lærere for å utvikle 

tilpasset undervisning.

Prosjektledelse
100% prosjektleder, to 

fagrådgivere og 
kommunepsykolog.

BSL-modellen

Mål
Å sikre en helhetlig og systematisk tilnærming 
som gir elever med stort læringspotensial 
likeverdige muligheter til: 

● Faglig og sosial utvikling
● Å møte og lære sammen med likesinnede
● Å bevare og styrke lærelysten
● En sammenhengende oppfølging fra 

grunnskole til videregående opplæring – 
uavhengig av hvilken skole eleven går på i 
Larvik kommune

.



Tonje  Tvegård

Anne Kvale Havig

Cecilie Warholm Ferraiolo

Michelle Mijic

Alle kommunens ca. 23 BSL-veiledere  



Evaluering
av gruppetilbudet  



Hva sier elevene?
spørreundersøkelse skoleåret 25/26

Elevene føler de lærer noe  BSL-gruppene. Ordinær undervisning treffer dem ikke helt, understreker viktigheten av BSL-metodikk i alle klasserom. 



Hva sier elevene?
spørreundersøkelse skoleåret 24/25 og 25/26
Resultat fra 25/26

Resultat fra 24/25

Elevene føler de lærer mer i BSL-gruppene (økning fra 80-91.8%). Ordinær undervisning er fortsatt en utfordring, og andelen som opplever den som mer 
spennende har falt noe (fra 38,2-29,5%). Understreker viktigheten av BSL-metodikk i alle klasserom. 



Hva sier elevene?
spørreundersøkelse skoleåret 25/26

Resultatet viser en positiv trend med høyere trivsel på skolen og flere nye vennskap. 



Hva sier elevene?
spørreundersøkelse skoleåret 24/25 og 25/26
Resultat fra 25/26

Resultatet viser en positiv trend med høyere trivsel på skolen og flere nye vennskap. 



Resultat fra 25/26



Resultat fra 25/26

Resultat fra 24/25



Hva sier foresatte?
spørreundersøkelse skoleåret 24/25 og 25/26



Hva sier foresatte?
spørreundersøkelse skoleåret 24/25 og 25/26

Resultat fra 25/26

Resultat fra 24/25



Hva sier foresatte?
Spørreundersøkelse 25/26

«Vi er kjempefornøyde og takknemlige. Det har vært 
et supert opplegg med varierte og faglige gode 
opplegg.»

«I tillegg til den 'isolerte' BSL-gruppa, bør 
tankemåten/pedagogikken som brukes 
implementeres hos ALLE ansatte på skolen. 
BSL-tilbudet er en forsvinnende liten andel av 
skolehverdagen totaltsett.»

«Tirsdager er ukens høydepunkt, for da er det BSL! 
Veldig fint opplegg, heier på dette.»

«Eneste dagen han gleder seg til å gå på skolen er 
dagene det er BSL. De andre dagene er en evig 
kamp.»



Nettverk for BSL-veiledere

«Fin oppgave å få være veileder. Veldig 

utviklende og utfordrende og en utrolig god 

måte å bli kjent med elevene på.»

Styrke og videreutvikle  nettverket 
for BSL-veiledere med fokus på 

erfaringsdeling og 
kompetanseutvikling.



Samarbeid og gode overganger  

● Styrket samarbeid med Thor Heyerdahl videregående skole og 
deres SPACE-tilbud

● Sikre en rød tråd i BSL-tilbudet fra grunnskole til videregående
● Tettere samarbeid om overgangen barneskole → ungdomsskole 

→ videregående
● Bedre informasjonsflyt mellom skolene

                                                   
https://www.vestfoldfylke.no/no/skoler/thor-heyerdahl-vgs/aktuelt/tester-ut-ny
e-mater-a-lare-pa/



Stor oppslutning om foreldrekveld for BSL-foresatte



                                Kompetanse- og kunnskapsutvikling



Kompetanse- og kunnskapsutvikling
● Studietur til Danmark med fokus på tilrettelegging for BSL-elever både i ordinær skole og i særskilte tilbud.
● Besøk ved Atheneskolen, Dea Franck og deltakelse på Big Bang-konferansen.
● Deltakelse på seminarer med spesielt  fokus på forståelse av og tilrettelegging for elever med stort 

læringspotensial.
● UiO lanserte skoleåret 2025/26 sitt første kursemne rettet mot elever med stort læringspotensial hvor CWF 

deltok.



Fra lokalt tilbud til nasjonal og internasjonal interesse

● Nasjonal interesse og erfaringsdeling med andre kommuner
● Etablert samarbeid med Talentsenteret  (Talentsenterprogrammet i Larvik og deres pilotprosjekt i Osloskolen)
● Formidling gjennom podkast, foredrag og webinarer
● Internasjonal interesse og samarbeid
● Erasmus+ → internasjonal erfaringsutveksling



Status BSL-tilbudet 



Vi har kommet langt med å:
● Etablere BSL-grupper som fremmer trivsel, faglig engasjement, læringsglede og 

verdifulle fellesskap med likesinnede – kun fire skoler gjenstår.
● Etablere BSL-nettverk og veiledning for erfaringsdeling og kompetanseutvikling.
● Styrke samarbeidet med videregående skoler og eksterne fagmiljøer.
● Øke kunnskapen og oppmerksomheten rundt elever med stort læringspotensial.
● Utvikle en grunnstruktur og implementeringsmodell for et helhetlig BSL-tilbud.





Utfordringer i BSL-tilbudet

Vi har etablert en god modell, men økonomisk press og ulikhet mellom skolene gjør tilbudet sårbart 
og kan utfordre videre utvikling og likeverdighet. 

● Ulikheter mellom skolene i omfang, organisering og kvalitet
● Sårbarhet ved personavhengighet, fravær og utskifting
● Økonomiske rammer og lokale prioriteringer påvirker kapasitet og tilbud
● Tilbudet når ikke ut til alle , og vi ser at en mindre gruppe elever trenger noe mer/annet (2-5%)



Enten elever befinner seg i øvre eller nedre del av skalaen, har de det 
til felles at de avviker fra gjennomsnittet og trenger tilpassede rammer

Gode systemer eksisterer

De som strever
Nedre 2%

● Klare kriterier
● Lovfestede rettigheter

Opplæringsloven § 116

● Systematisk oppfølging

Gjennomsnittet
Standard tilpasset 

opplæring. Hovedfokus i 
skolen.

Systemer mangler

Stort læringspotensial
Øvre 1015% 
Ekstraordinært potensial
Øvre 25%

● Uklare kriterier
● Ingen rettighetsbaserte 

tiltak
● Avhengig av ildsjeler

Nedre 25 % Øvre 25%

Myten om :” De er jo så flinke, de trenger ikke så mye hjelp, de klarer seg selv.» 



Når potensialet ikke får plass
Når det over tid oppstår et misforhold mellom elevens behov og skolens tilbud 
er risikoen:

Faglig: For lite utfordring → kjedsomhet →  underyting→ manglende 
mestring og utvikling → manglende motivasjon→ mistrivsel

Sosialt: Manglende tilhørighet → opplevelse av å være annerledes → 
isolasjon/utenforskap → mistrivsel

Når vi ikke lykkes med både faglige utfordringer og sosial tilhørighet, risikerer 
vi å miste elever underveis.
Et tap først og fremst for den enkelte  og over tid også for fellesskapet.

Morgendagens problemløsere. Innovatører. Gründere

NOU 2016: 14
Kunnskapsdepartementet (2019). Tett på - tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage, skole og 
SFO 
Links to an external site.  .  (Kap. 3.3 Barn og elever med stort læringspotensial). (Meld. St. 6 (2019-2020)).

https://www.regjeringen.no/contentassets/15542e6ffc5f4159ac5e47b91db91bc0/no/pdfs/nou201620160014000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-6-20192020/id2677025/?ch=3#kap3-3
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-6-20192020/id2677025/?ch=3#kap3-3
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-6-20192020/id2677025/?ch=3#kap3-3


Veien videre mot 2030 



Fra kunnskap om noen til bedre undervisning for alle
Tiltak som møter behovene til elever med stort læringspotensial, er i tråd med forskningsbaserte prinsipper for god 
undervisning.

 BSL-arbeidet kan bidra til å skape bedre  læringsmuligheter for alle i samme klasse.

Kunnskap om ulike læringsbehov → bedre differensiering → mer tilpasset undervisning → økt inkludering  →økt 
elevmedvirkning  → kvalitet i elevenes læring →   mening, mestring og medvirkning i egen læring.



Erasmus+ midler 

Larvik kommune v/BSL-prosjektet har fått tildelt 42 854 euro (ca. 500 000 kroner) i Erasmus+-midler til å 
heve kompetansen om tilpasset opplæring i det ordinære klasserommet, med utgangspunkt i BSL-elevene 
(opptil 25 lærere på jobbskygging til Danmark).

Bidrar til å styrke det langsiktige arbeidet med “kvalitet i elevenes læring” .

 Det handler om å se at elevene har ulike behov og skape undervisning som gir alle mulighet for å 
delta, lære og utvikle seg innenfor fellesskapet. 

               FOR: Mening · Mestring · Medvirkning · Faglig utvikling
                                                                                                                                                                                       b ildet er laget av Gemini

 



To-spors modell mot 2030
Én helhetlig satsing, to ulike behov
Vi trenger en modell som både løfter kvaliteten i den ordinære undervisningen og sikrer et spisset tilbud til elever som 
trenger noe mer. 

Spor 1: Styrke ordinær undervisning for elever med stort læringspotensial (anslagvis 10–15 %)
● Videreutvikle og styrke dagens BSL-tilbud med ukentlig gruppetilbud.
● Videreutvikle nettverket for BSL-veiledere.
● Øke  kunnskap om elever med stort læringspotensial for pedagogisk personal i kommunen.
● Styrke universelle tiltak i ordinær undervisning, i tråd med opplæringsloven § 11-1. 

 

        Mer “BSL-pedagogikk” inn i ordinær undervisning 



Spor 2: Et mer spisset tilbud for elever med ekstraordinært læringspotensial     
(anslagsvis 2–5 %)

For noen elever kan faglige, sosiale og emosjonelle behov være vanskelige å ivareta fullt ut innenfor rammene av den 
ordinære skolehverdagen og ved den enkelte nærskole alene.

 Det kan derfor være behov for å se utover dagens BSL-tilbud og utforske flere muligheter for faglig utvikling, 
tilhørighet og mestring, blant annet ved å: 

● utrede behovet for et mer spisset tilbud
● utforske muligheten for felles læringsarenaer på tvers av skoler
● styrke arbeidet med å forebygge underprestasjon, frafall og skolevegring



Kommer gjerne tilbake med politisk sak høsten 2027: 

Hvordan kan Larvik kommune sikre et likeverdig og tilpasset opplæringstilbud for elever med stort  og 
ekstraordinært læringspotensial? 

Spor 1:Styrke tilpasset opplæring i ordinær undervisning
Spor 2: Et mer spisset tilbud for elever med ekstraordinært læringspotensial

Vi arbeider nå med å konkretisere hvordan disse sporene kan utformes, og tar sikte på å legge frem en 
politisk sak høsten 2027.

 

bildet er laget av Gemini



Agenda

Tusen takk for oppmerksomheten! 

BSL-prosjekt, Larvik Kommune_2025/26                                                                                                   Tonje Tvegård  



Tilpasset opplæring – opplæringsloven § 11-1

Kommunen og fylkeskommunen skal sørge for at opplæringen er tilpasset, 
det vil si at elevene får et tilfredsstillende utbytte av opplæringen uavhengig 
av forutsetningene sine, og at alle skal få utnyttet og utviklet evnene sine. 

Dette gjelder også opplæringen til elevene som har vedtak om individuell 
tilrettelegging, og elever med stort læringspotensial.  

https://www.udir.no/laring-og-trivsel/lareplanverket/stotte/tilpasset-opplaring/elever-med-stort-laringspotensial/

