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Ung arena sitt tjenestetilbud til ungdom i Larvik

24 deltakere
i rommet

11 fagfolk  ·  13 ungdom

HOVEDFUNN

Ungdom ønsker en møteplass, ikke et aktivitetsprogram
Det er et stort ønske om et åpent, fast og lett tilgjengelig sted å være mer enn én dag i uka. Stedet må være en

enkel møteplass – ikke nødvendigvis et sted for spesifikke aktiviteter.

DET SOM KOM FRAM

Kjedelig i Larvik

Mangel på åpent tilbud gjør at mange
opplever byen som kjedelig – Napern og
Fellesverket i Sandefjord trekkes fram som noe
de liker godt.

Fabrikken er ikke for alle

Dominert av kulturskole- og musikkelever – lite
plass for et generelt ungdomsmiljø.

Informasjonen spres tilfeldig

Forslag: en fast kalender på sosiale medier og
TikTok.

Senere åpningstider

Ungdom ønsker at Ung arena holder åpent
senere på kvelden.

Flere frivillige trengs

Nødvendig for å kunne gjennomføre tilbud på
kveldstid.

To behov i samme rom

Åpne aktivitetstilbud med løse rammer, og
samtaletilbud om sårbare tema – hvordan
kombinere?

DET STRATEGISKE DILEMMAET

Trygg havn

Sårbare samtaler · psykisk helse · ro og trygghet

Hengested

Uformelt samvær · høy aktivitet · åpen dør

«Så fort det begynner å bli gjenger så blir det utrygt. De som trenger tilbudet aller mest, blir borte om vi fyller

huset med aktivitet.»

VEIEN VIDERE

Ungdomspanelet på Ung arena involveres i videre arbeid med behovet
for en møteplass.

Elin løfter saken i ledergruppa til Barne- og familietjenester.

Ses i sammenheng med Call to action-dokumentet.

ELIN INVITERER TIL DRØFTING MED

Bård Jacobsen – Kultur

Christian – Komm.sjef Arbeid og medborgerskap

Terje Levinsen – Arbeidskraft og nærmiljø

Hanne Moht Jensen – Områdesatsning Torstrand
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