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Strategidokument
2024-2027

Budsjettet for 2024 er redusert med 9,5 stillinger,
totalt ble rammen redusert med: 21,62 mill fordelt
pa

- eiendom: 7,55 mill

- kommunalteknikk: 4,85 mill

- brann og redning: 1,75 mill

- fellesfunksjon ET: 1,7 mill

- arealeffektivisering: 5,77 mill

- Utrede interkommunalt selskap brann og
redning
- avvikle dykkerberedskapen
- Konkurranseutsette vedlikehold
kommunale boliger
- Vurdere organisering av virksomhet
eiendom
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Ramme- og strategidokument ;
2025-2028

Ytterligere redusert ramme totalt x mill kr
inkludert redusert ramme 2024

- eiendom: 24,8 mill

- kommunalteknikk: 9,6 mill

- brann og redning: 2,3 mill

- fellesfunksjon ET: 1,7 mill

- arealeffektivisering: 9 mill

- Vurdere samordning av administrative
tjenester pa tvers av tjenesteomradene

- Beslutte organisering brann og redning

- Beslutte vedlikehold kommunale boliger

- Beslutte organisering virksomhet eiendom

- Vurdere redusert tjenesteniva pa
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Kunnskapsgrunnlag

e Kartlegge oppgaver og tjenester som
utfgres i dag.

e Vurdere hva som kan utgd, hva som
kan forbedres eller fornyes.

e Vurderei hvilken grad oppgavene/
tjenestene kan utfgres forsvarlig.

® \Vurdere om tjenester kan utfgres av
andre tjenesteomrader, ref politiske
vedtak

e Vurdere om tjenester kan utfgres av
andre, ref politiske vedtak




Tidslinje

kunnskaps- bemanning vurdere ned- beslutte bemanne ift
2.rapport : S . i

grunnlag ok tiltak organisering bemanne org.just organisering
aug aug-sept 30.sept sept okt 1.nov nov-des




Videre prosess

- Kunnskapsgrunnlag

- Vurdere bemanning for
oppgaver/tienester iht redusert
ramme

- Vurdere og beslutte organisering
med utgangspunkt i oppgaver og
bemanning fra januar 2025 hvor
tienester er organisert pa annen
mate
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