Se MegZ- Sammen om tidlig innsats for barn og ungdom i Larvik kommune Larvik
kommune

Handlingsveileder og verkteykassa 1 samhandlingsmodellen Se meg




Handlingsveilederen for
ansatte

Som ansatt i Larvik
kommune skal du
handle dersom du
opplever bekymring
knyttet til et barn. Det
kan vaere livssituasjonen,
familieliv, helse, trivsel i
barnehage og skolen
eller lignende som kan

ha innvirkning pa barnet.

semeg



':\J

semeg

Handlingsveilederen Se me

Handlingsveileder - Se meg



https://www.larvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/

Niva O - Konkretiser din
uro/undring

semeg


https://www.larvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/nivaa-0-konkretiser-uro-undring/

Niva 1 - Internt tiltaksarbeid

v

semeg


https://www.larvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/nivaa-1-internt-tiltaksarbeid/

Niva 2 - Tverrfaglig samhandling
med involverte tjenester

semeg


https://www.larvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/nivaa-2-tverrfaglig-samhandling-med-involverte-tjenester/

Niva 3 - Kompleks tverrfaglig
samhandling

v

semeg


http://arvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/nivaa-3-kompleks-tverrfaglig-samhandling/

Verktgykasse

Samtykke seim eg

E-leringer
Gode Se meg mgter

Snakke med barn

Skala for uro

Opplaeringsmateriell

Konkretisering av din uro

Undringsnotat


https://www.larvik.kommune.no/skole-og-utdanning/se-meg-bedre-tverrfaglig-innsats/individnivaa/ansatt/handlingsveileder-for-ansatte/verktoeykasse/

Lykke til.




