
STRATEGI FOR FOLKEHELSE 
OG FRIVILLIGHET



Hva er folkehelse og frivillighet? 
Folkehelse: «befolkningens helsetilstand og hvordan helsen fordeler 
seg i en befolkning» (Folkehelseloven)

Frivillig arbeid: "ikke-obligatorisk arbeid, det vil si den tiden en person 
bruker på å utføre en eller flere aktiviteter - enten gjennom en 
organisasjon, eller direkte overfor andre utenfor egen husholdning -

uten å ta betalt." ILO (International labor organization=Den internasjonale arbeidsorganisasjonen 

i FN) 



Hvorfor en felles strategi?

- Vedtatt i planstrategi
- Overordnet styringsverktøy 
- Sektor og fagovergripende

– Bidra til overordnede føringer for satsingsområder og 
prioriteringer

- Frivillig sektor bidrar helsefremmende med å skape 
livskraftige og robuste nærmiljøer, gode oppvekstsvilkår, 
inkludering og livskvalitet.



Bakgrunn og føringer

Nasjonalt 
folkehelseloven, frivillighetserklæringen,

stortingsmeldinger 

Regionalt 
planer/ handlingsprogram 

Lokalt
KPS/folkehelseoversikt, 

aktuelle planer

Larvik kommunes utvalgte 
bærekraftsmål:

Fylkeskommunens utvalgte bærekraftsmål innen 
folkehelse



Veien videre



Fokusområder

- Strategi sammen med befolkningen

- Robuste nærmiljø

- Mestring, trivsel og tilhørighet

- Legge til rette for godt samarbeid med 

frivillig sektor




