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Tiltak for å styrke språkutviklingen blant minoritetsspråklige barn i 
barnehage

Kommunen mottar tilskudd basert på antall minoritetsspråklige barn i ordinære barnehager, 
som fremkommer av årsmelding for barnehager per 15.12 året før tilskuddsåret. Tilskuddet 
skal bidra til at kommunene iverksetter tiltak for å styrke språkutviklingen blant 
minoritetsspråklige barn i barnehage. Tiltakene skal støtte barna i å bruke sitt morsmål, samt 
fremme og utvikle barnas norskspråklige kompetanse.

I statsbudsjettet for 2026 er det vedtatt at denne tilskuddsordningen skal fases over i en 
tverrsektoriell tilskuddsordning for forebyggende tiltak for barn og unge. Innfasingen skal 
skje over tre år (2026–2028). Med bakgrunn i dette vil budsjettet for ordningen bli redusert 
med ca. 75 mill. kroner hvert av disse tre årene. Budsjettet i 2026 er ca. 150 mill. kroner, mot 
ca. 226 mill. kroner i 2025.

● For 2026-2027 har kommunen mottatt kr 1 222 784 (sammenlignet med 2025-2026 
hvor kommunen mottok kr  1 827 946)



Tilskudd til økt barnehagedeltakelse for minoritetsspråklige barn

Tilskuddet skal brukes til aktivt informasjons- og rekrutteringsarbeid for å øke deltakelsen i barnehage for minoritetsspråklige 
barn. Kommunen bestemmer selv hvordan informasjons- og rekrutterings- arbeidet best kan organiseres og utføres, og hvilke 
virkemidler som skal benyttes. Kommunen må ha 80 eller flere minoritetsspråklige barn i alderen 1-5 år som ikke går i barnehage 
for å være berettiget tilskudd. 

Tall fra SSB viser at Larvik kommune hadde 47 minoritetsspråklige barn som ikke gikk i barnehage per 15.12.2024. Kommunen er 
derfor ikke berettiget til å motta tilskudd for 2026. Det samme gjelder for 2027, da tall per 15.12.2025 viser at antall 
minoritetsspråklige barn uten barnehageplass har sunket til 40.

I statsbudsjettet for 2026 er det vedtatt at denne tilskuddsordningen skal fases over i en tverrsektoriell tilskuddsordning for 
forebyggende tiltak for barn og unge. Innfasingen skal skje over tre år (2026–2028).



Tilskudd til toppet bemanning
I statsbudsjettet for 2026 er det bevilget 800 millioner kroner til toppet bemanning i barnehagene i 
kommunene. Målet er å bidra til å styrke grunnbemanningen eller avlaste grunnbemanningen i 
barnehagene.

Kommunen kan velge å fordele midlene: 

● til alle barnehager i kommunen uten behovsprøving basert på en forholdsmessig fordeling av 
tilskuddet

● til alle eller et utvalg barnehager basert på lokale prioriteringer
● ved å prøve ut en ordning på tvers av flere barnehager der private og kommunale barnehager er 

forholdsmessig representert

Kommunene må årlig bekrefte at de ønsker å motta tilskudd. Midler tildeles for ett barnehageår av gangen.

● Larvik kommune mottok kr. 1 589 047 i 2025. Disse ble fordelt på 27 barnehager (barnehager som 
mottar tilskudd til økt pedagogtetthet i levekårsutsatte områder ble ikke tildelt midler fra dette 
tilskuddet)

● Larvik kommune har søkt om tilskudd for 2026. Svar fra Utdanningsdirektoratet ventes i april/mai 
2026.



Tilskudd til økt pedagogtetthet i levekårsutsatte områder

Kommuner som er en del av statens områdesatsing kan søke tilskudd til bemanning i kommunale og private 
barnehager. Målet med tilskuddsordningen er at barnehagene som mottar tilskudd øker andelen 
barnehagelærerårsverk og/eller har en økt grunnbemanning som følge av tilskuddet.

Føringer for hvilke barnehager som skal prioriteres kan være:

● Barnehager med høy andel barn som er omfattet av de nasjonale moderasjonsordningene for 
lavinntektsfamilier

● Barnehager som har en høy andel minoritetsspråklige barn
● Andre lokale vurderinger i kommunen (For Larvik sees de to første punktene  i sammenheng ved 

tildeling)

Larvik kommune har søkt tilskudd for 12 barnehager (6 private og 6 kommunale)

Tildeling til Larvik kommune:

● 2024-2025: Kr.  7  931 547
● 2025-2026: Kr.  7  076 547

Kommunen søker om tilskudd innen søknadsfrist: 24. april 2026



Tilskudd til svømmeopplæring i barnehager (avviklet fra 2026)

Dette tilskuddet gjaldt svømmeopplæringen i barnehagens åpningstid og i hovedsak i 
basseng. Tilskuddet skulle bidra til  å gi barn i alderen 4–6 år i barnehage tilstrekkelig 
svømmeopplæring, og det var viktig at gutter og jenter fikk et likeverdig tilbud. Tilskuddet 
kunne også brukes til å dekke transport til og fra svømmehall, samt vikarutgifter som oppsto 
som følge av svømmeopplæringen.

Tilskuddet ble ivaretatt av Statsforvalteren, og var søknadsbasert. Skolestartere ble prioritert, 
og tildeling per barnehage varierte ut fra antall søkere og tilskuddets totale størrelse.

Midlene for dette tilskuddet er overført til kommunerammen. Barnehagene kan søke om 
tilskudd til svømmeopplæring for barn f. 2021. Tilskuddet må benyttes innen utgangen av 
desember 2026.



Tilskudd til veiledning for nyutdannede lærere og barnehagelærere 
(avviklet)

Tilskuddet gjaldt fram til 2025, og omhandlet følgende:

● Kvalifisert veiledning er viktig både for å gi nye lærere økt trygghet til å håndtere og 
mestre arbeidssituasjonen, og for å øke bevissthet om egen kompetanse. 

● Tilskuddet ble gitt som en sats per nyutdannet lærer som skulle få veiledning. Satsen 
var lik for lærere i barnehage og skole.

● Tilskuddet ble organisert via Utdanningsdirektoratet.

Midlene for dette tilskuddet er overført til kommunerammen.



Tilskudd til videreutdanning for lærere og barnehagelærere (nytt for 
barnehage fra 2026)

Kommuner, fylkeskommuner og private skoler kan få tilskudd til videreutdanning for ansatte i 
barnehage, grunnskole og videregående opplæring. Private barnehager kan få tilskudd gjennom 
kommunen som barnehagemyndighet. Tilskuddsordningen skal bidra til å styrke kompetansen til 
lærere og andre ansatte i barnehager, grunnskoler og videregående opplæring.

Kommunen som barnehagemyndighet fordeler tilskuddet til barnehage forholdsmessig mellom 
kommunale og private barnehager. Tilskuddet skal bidra til å dekke kommunen, fylkeskommunen og 
private eieres utgifter ved at ansatte deltar på videreutdanning. Disse utgiftene kan gjelde 
vikarkostnader, utgifter til reise, læremidler, opphold og studieavgift.

● Eier (kommunal) må dekke egenandel på 25 %
● Kommunen som barnehagemyndighet må dekke private barnehagers egenandel på 25 %

Det er mye som er uavklart ved dette tilskuddet. Barnehagemyndigheten vil samarbeide med 
virksomhet barnehage og virksomhet skole for å få klarhet i økonomiske spørsmål, samt vurdere 
hvilke kriterier som skal ligge til grunn for å motta tilskudd.



Tilskudd til bøker i barnehage
Nytt i år er at kommunene kan søke på en pott på 10 millioner kroner til å kjøpe inn bøker i barnehagene. 
Kommunene får midler etter hvor mange barnehagebarn de har. Kommunene kan enten fordele pengene 
til alle barnehagene i kommunen, eller et utvalg, eller ha en ordning der flere barnehager kan dele på 
bøkene. Private og kommunale barnehager skal være likestilt, uavhengig av hvilken ordning kommunen 
velger.

Barnehagemyndigheten har søkt om tilskudd på vegne av alle barnehagene. Utdanningsdirektoratet har 
anslått at kommunen kan få i overkant av kr. 75 000. Midlene kan ikke utbetales til barnehagene.

Statped har utgitt seks bildebøker med grafiske PCS-symboler (Alternativ og supplerende kommunikasjon - 
ASK) for å støtte språkutvikling hos barn i barnehagealder. Barnehagemyndigheten vurderer at disse 
bøkene støtter opp rundt kommunens helhetlige arbeid med ASK i barnehage og grunnskole.

https://www.google.com/search?q=PCS-symboler&rlz=1C1GCEU_noNO1205NO1205&oq=b%C3%B8ker+med+ASK+symboler+statped&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCDc5MTlqMGo3qAIIsAIB&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCSbIGL7_l-DdwCdP-6dmuMjIrM20Ndo0Uh0m_61RU0MSlRFzwTo-08dm7OH7p2M5cO86B2iOAoafHV6JUtESu_ZgFrPmiX9RZHcUYqDB9HYXKEcm1lpN8_SesDTA3cpfIowRZuIQnC6pa8dVhnBcZKp5DaYMZa0UG9d80Cs4GC6zU&csui=3&ved=2ahUKEwj-ic217YCUAxWGT1UIHfvFFEcQgK4QegQIARAC

