
Agenda

Talentsenter

Nesten for godt til å være sant. VINN, VINN, VINN 



Elever med stort læringspotensiale

Elever med stort læringspotensial utgjør 10 – 15% av elevpopulasjonen. De er ikke

nødvendigvis de flinkeste elevene i klassen som har toppkarakter, men de har et stort

potensial til å oppnå fantastiske resultater i ett eller flere fag, og på et nivå som er 
mye

høyere enn jevnaldrende hvis de får riktig tilpasset opplæring og støtte i skolen (NOU,

2016)*. Elever med stort læringspotensial motiveres sjeldent av karakterer. Deres

motivasjon kommer fra deres indre behov for å lære, oppdage og undre. Karakterer er

derfor et dårlig mål på elever med stort læringspotensial. Karakterer baserer seg på

reproduksjon av kunnskap, noe disse elevene ofte mistrives med.



Talentsenter

Talentsenteret i realfag er et tilpasset opplæringstilbud for elever med stort 
læringspotensial. Våren 2019 ble talentsenterprogrammet etablert som et permanent 
opplæringstilbud for elever med stort læringspotensial, underlagt opplæringsloven, på 
oppdrag fra Kunnskapsdepartementet. 

Talentsenteret er et tilbud til elever på 7. til 10. trinn i grunnskolen, og elever som går 
de to første årene i videregående opplæring. 

Talentsenteret i realfag tar utgangspunkt i teoretiske realfag som matematikk, kjemi, 
fysikk og biologi, og integrerer de med teknologiutvikling, prototyping og praktisk bruk 
av teori. 

Plikten i opplæringsloven til å tilpasse opplæringen gjelder også for elever som 
trenger ekstra faglige utfordringer, som er spesielt ivrige etter å lære, og som fort 
kjeder seg fordi de raskt mestrer de oppgavene de får.



Talentsenteret skal;

Gi et faglig tilbud med utgangspunkt i matematikk, naturfag og de realfaglige

programfagene for elever som trenger større utfordringer.

• Bidra til at flere barn og unge presterer på høyt og avansert nivå i matematikk,

naturfag og i de realfaglige programfagene.

• Bidra til at elever med stort læringspotensial knytter kontakt med andre likesinnede

gjennom organiserte elevnettverk.



Fakta

● Programmet er tverrfaglig, prosessorientert og med fokus på praktiske 
erfaringer

● Programmet tar utgangspunkt i vitensentrenes kjerneverdier som dreier seg om 
å utforske og eksperimentere gjennom bruk av hode og hender

● Programmet kombinerer teori og praksis.
● Programmet er temabasert, og elevene skal delta aktivt i å definere 

problemstillinger de skal løse innen temaet.
● Elevene jobber med prosjekter med definerte problemstillinger.
● Elevene skal få erfaring med hypotesetekning, fysiske eksperiment og kunne gå 

fra ide til utprøving raskt ved å jobbe sammen tverrfaglig.
● Elevenes egne styrker, interesser og talenter skal utfordres og tilrettelegges for.
● Sosiale aktiviteter og teamarbeid er gjennomgående.



Omfang

Undervisningen foregår i skoletid. Undervisningstilbudet består av fire samlinger
i løpet av skoleåret, og hver samling er på 2-3 dager. Elever som har fått plass på
talentsenteret, vil være borte fra ordinær undervisning enkelte dager. Elevenes
deltakelse reguleres av opplæringsloven under vilkåret om omdisponering av 
inntil 25 prosent av timetallet i fag for enkeltelever.



Skolering av personalet

Talentsenteret tilbyr hjelp til skolering av personalet. Plan for dette 
lages i samarbeid med THVGS høsten 2023.



Kontekst i Larvik

● Kontinuerlig arbeid - har vært jobbet mye med tidligere. Revitalisering 
på flere områder, men også tilknyttet dette tiltaket. Skolering av 
ansatte.
○ Samarbeid med PPT. 
○ Ny saksbehandler tilsatt i et år (prosjektstilling). Lang erfaring.

● Våre unge - praktisk opplæringsløp - annen målgruppe - samme 
“prinsipp” (tilrettelegging). Ny saksbehandler i PPT kobles tett på i 
forhold til å veilede lærere på de trinnene som har elever med på 
tiltaket. 

● Talentsenter prøves ut 2-3 år.
● Kompetanseløp for pedagogene kjøres parallelt.
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