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Larvik Næringsforening
Nytenkende, modig og inkluderende



Randi Paulsen Humborstad

• 47 år, gift, 2 jenter 

• Fra Oslo, bor i Stavern

• Master i statsvitenskap fra UiO

• Utenriksdepartementet

• 15 år i Måløy- nærings- og samfunnsutvikling i 
Måløy Vekst/Nordfjord Vekst

• Prosjektleder for Stad skipstunnel (2011-2024)

- Politisk påvirkningsarbeid

• Larvik Næringsforening januar 2025



Larvik Næringsforening

LNF har som formål å ivareta næringslivets 
interesser og bidra til vekst og positiv utvikling i 
Larviks næringsliv.

• Talerør for næringslivet 

• Partipolitisk uavhengig organisasjon som 
samler næringslivet

• Tett samarbeid med næringsforeningene i 
regionen 

• 25 nye medlemmer i 2025 (218 medlemmer)
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Styret i Larvik Næringsforening:

• Styreleder Torgeir Herlofsen (ASKO Vestfold 
- Telemark )

• Anne Blomqvist Withbro (Quality Hotel 
Grand Larvik)

• Knut Leinæs (Leinæs &Partners)
• Bodil Hansen (Handelsbanken)
• Bjørn Andreas Berntsen (Nor Consult)
• Anne Ødegaarden Bjørstad (Larvik By)
• Merete Berdal (Jotron)
• Petter Falkgård Andersen (Fritzøe Eiendom)



Svar fra LNF Medlemsundersøkelse 2025



Svar fra LNF Medlemsundersøkelse 2025

Hvilke saker/fokusområder er viktigst for din bedrift at LNF jobber med 
videre med?

1. Markedsføre Larvik som et attraktivt sted å bo, 
arbeide, besøke og drive næring

2. Trekke virksomheter til Larvik

3. Samarbeide på tvers av kommuner og 
næringsforeningene i regionen

4. Byutvikling (f.eks. utviklingen av Indre Havn og 
jernbaneområdet)



Strategiske satsingsområder:

1. Næringsvekst og konkurransekraft

• Styrke næringslivet med fokus på 
kompetanseutvikling, rekruttering, innovasjon 
og teknologi

• Bidra til at Larvik fremstår som et attraktivt sted 
å bo, jobbe, besøke og drive næring

2. Nettverk og kompetanseutvikling

• Etablere og videreutvikle møteplasser med høy 
faglig kvalitet



• Tilrettelegge for samarbeid og kunnskapsdeling mellom 
medlemmer

• Arrangere relevante kurs, konferanser og temamøter

3. Rekruttering og profilering av Larvik

• Bidra til et godt omdømme for Larvik

• Samarbeide med Larvik kommune gjennom prosjektet Larvik 
leverer for å øke tilflytting og næringsetablering

• Arrangere årlig rekrutteringsmesse: Hjem til Larvik

• Styrke overgangen fra skole til arbeidsliv i samarbeid med 
iFokus, NAV, Våre Unge og Larvik kommune



4. Politisk påvirkning

• Drive aktivt påvirkningsarbeid i saker som 
berører næringslivet

• Arrangere jevnlige møter med politisk og 
administrativ ledelse i kommunen

• Samarbeide med næringsforeninger i regionen 
om saker som berører næringslivet

5. Stedsutvikling

• Være en pådriver for utvikling av Indre Havn og 
jernbaneområdet

• Delta i lokale og regionale utviklingsprosjekter 
der det er relevant



6. Merverdi for medlemmene 

• Øke antall medlemmer for bredest mulig 

representasjon av Larviks næringsliv

• Skape verdi for medlemmene gjennom oppfølging, 

bedriftsbesøk og synlighet

• Gjennomføre medlemsundersøkelser

7. Bærekraftig økonomi

• Sikre sunn økonomi og stabil drift

• Ambisjon om 10 % økning i medlemsmassen 



Viktige forum i Larvik Næringsforening:

• Eiendomsforum

• Reiselivsforum

• HR-forum

• Nytt Industriforum?



Ungt Nettverk

Nettverk for unge under 40 år

Nettverk som har som mål å skape et 
levende forum hvor unge voksne kan 
bygge relasjoner på tvers av bransjer og 
bedrifter. 

Ca. 60-80 deltakere på arrangementene.





Aktiviteter  



Aktiviteter  
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SAMARBEID LNF OG LARVIK KOMMUNE

Larvik kommune og Larvik Næringsforening har et felles ønske om å styrke 
næringsutvikling, verdiskaping og sysselsetting i Larvik. 

LNF ønsker et tettere og mer formalisert samarbeid med Larvik kommune.

Formålet med et tettere samarbeid:
• styrke dialogen mellom kommune og næringsliv
• bidra til økt verdiskaping og flere arbeidsplasser
• forbedre rammevilkår og næringsvennlighet
• støtte opp under etablering, vekst og omstilling i næringslivet
• øke Larviks attraktivitet som nærings- og etableringskommune



17

SAMARBEID LNF OG LARVIK KOMMUNE

Aktuelle samarbeidsområder:

Strategisk næringsdialog
• Regelmessige dialogmøter mellom kommunens ledelse og 

Næringsforeningen
• Innspill fra næringslivet til kommunale planer, strategier og høringer
• Samordning av næringspolitiske prioriteringer

Attraktivitet og omdømme
• Samarbeid om profilering av Larvik som næringskommune (Larvik leverer)
• Støtte til møteplasser mellom kommune og næringsliv 
• Bidra til gode vertskapsfunksjoner ved besøk og arrangementer
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SAMARBEID LNF OG LARVIK KOMMUNE

Prosjektsamarbeid
Samarbeid om konkrete utviklingsprosjekter der partene finner det hensiktsmessig.
Eks. politisk påvirkningsarbeid
Prosjekter kan finansieres særskilt og reguleres gjennom egne prosjektavtaler (eks. Larvik 
Leverer)

Finansiering

Larvik kommune er medlem i LNF og betaler årsavgift på ca. 5000kr.

I tillegg får vi dekket våre utgifter med Hjem til Larvik. 

Ønske om en mer langsiktig og forutsigbar finansiering av bl.a. Larvik Leverer.
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Forum for Næringsutvikling i Larvik (FNL)

FNL må kunne omforenes om viktige tverrpolitiske saker som skaper vekst og arbeidsplasser for Larvik. 
Målet er å få til kunnskapsdeling, samspill og gjensidig forståelse for næringslivet og kommunens behov.

Vi ønsker oss tilbake til møter med gruppelederne da vi mener at det vil være mest effektivt for å sikre et 
bredt politisk engasjement.

Det er viktig for oss å komme i dialog med administrasjon og politikere så tidlig som mulig, og før sakene skal 
behandles politisk.

Noen aktuelle saker som FNL bør diskutere:
• Plan- og byggesak mellom kommune og næringsliv
• Dialogmøte med eiendomsaktørene – Eiendomsforum
• Rullering av næringsplanen
• Aktuelle saker/hendelser som berører næringsliv/kommune
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• Styringsgruppe satt sammen av politikere og næringsaktører for å jobbe proaktivt og påvirke prosessene 
før beslutningene tas

• Dedikert ressurs som jobber systematisk og kontinuerlig med politisk påvirkning og 
kommunikasjonsarbeid (unngå ad hoc arbeid)

• Ressurs bør være politisk uavhengig, må kunne skape tillit i alle partier. 

Må også kunne kritisere beslutninger fra alle politiske partier i det offentlige (unngå lojalitet til et parti)

• Ha tett kontakt med sentrale politikere/beslutningstakere og aktører som kan påvirke framdriften i 
prosjektet (eks. departement, direktorat, BaneNor)

• Investere i tillit og samarbeid med politiske beslutningstakere

• Synlighet: Jevnlige presseoppslag i media og svare på evt. mediesaker.

Være synlig i sosiale medier.

Finansiering: Fylkeskommune, kommuner, næringsaktører

Erfaring med politisk påvirkningsarbeid:





Takk for oppmerksomheten!
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